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BOSQUE MODEIRUTALEUFU

Preparado por:
Hernan Colomb, Juan Manuel Peralta
Coordinador Programa Nacional de Bosques Modelo y Coordinador Bosque Modelo Futaleufl

1. Mensaje del Directorio

A través del presente informe se daran a conocer las principales acciones que llevo adelante el
BMFu en el aflo 2017. En cada una de dichas acciones se destaca que el principio rector que guio
el proceso de trabajo es la proteccidn y uso sustentable dguB@sdino Patagdnico.

Mediante la articulacién con las comunidades rurales y las principales instituciones en territorio,
el 2017 ha sido un gran afio de cumplimiento de metas y objetivos proyectados afios anteriores.
Destacando el compromiso del estadgentino en consolidar un modelo de gestion ambiental
centrado fuertemente en la conservacidn de nuestros recursos naturales mediante la
participacién de las personas como actores principales del desarrollo.

La experiencia del afio 2017 se nutre de momemte trabajo y consenso social donde se
buscaron y complementaron las habilidades y gestion de personas y organizaciones hacia un
modelo de gobernanza ambiental basado en la participacion y el empoderamiento de las
comunidades.

2. Antecedentes

El &readel Bosque Modelo Futaleufd (BMFu), incluye el Parque Nacional Los Alerces y los
municipios chubutenses de Cholila, Trevelin y Esquel, sumandsupeaficie de setecientas

treinta y ocho mil hectareas (738.000 haprrespondiente a la cuenca hidrogréafica del Rio
Futaleufu, perteneciente a la region de la Patagonia Argentina, representando el ambiente del
Bosque Andino Patagonicaerca del 50% del total de la regién esta cubierta por bosques
espontaneos, con unos 37Méneros vegetales, el resto corresponde a zonas de alta montafa,
valles con pastizales, claros naturales, espacios destinados a cultivos, espejos de agua, campos
de hielo, centros urbanos y caminos.

La poblacién total de estos tres Municipios de acoestitltimo censo del afio 2010 asciende a
42.479 habitantes (Esquel: 32 343 hab, Trevelin: 7 908 hab, Cholia: 2228 Hab). Esta se concentra
fundamentalmente en el nacleo urbano de Esquel. En esta ciudad habita mas del 76% de la
poblacion de la region.

Puelos originarios

Dentro del BMFu se identifican comunidades criollas y del pueblo originario Mapuche
Tehuelche, integrado en mayor o menor medida en los nucleos de poblacién principales de la
zona, pero también ocupando territorios en zonas rurales. &xigtoblemas con respecto al
reconocimiento territorial ancestral, dado a que en la mayoria de los casos no existe ningln
documento oficial que los acredite como propietarios/habitantes estables, dando pie a que esos
territorios puedan ser comprados o rachados por terceras personas, con mayor poder
adquisitivo, lo que obviamente deriva en conflictos, muchos de ellos mediatizados.




De igual modo, el contexto histérigmiltural actual nos muestra un cambio en el paradigma de
las comunidades originarias sl@uales se han comenzado a organizar mediante asociaciones
civiles y cooperativas buscando un bien comdn y poniendo de relevancia el sentimiento de
pertenencia a su lugar de origen y a las tradiciones culturales que constituyen su identidad. En
este sentilo el Turismo Rural Comunitario constituye el principal pilar de unién y desarrollo.

3. Logros alcanzados en términos de asociacion

El principal logro del BMFes la articulacion con la Direccion de Bosques dentro del Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sustentable de Nacion. Lo cual ha permitido profundizar las lineas de
accion centradas en el empoderamiento de las comunidades rurales y en la proteccion, uso y
conservacion del bosque andino patagonico.

Asimismo, el trabajo con las instituciones presentes en territorio, permitieron articular y lograr
sinergias en pos de la mejora de las comunidades que habitan el bosque. Donde se destacan la
Subsecretaria de Bgues de Chubut, el Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA),
la Universidad de la Patagonia San Juan Bosco y los municipios de Esquel y Trevelin.

4. Logros alcanzados en cuanto a trabajo en el territorio/paisaje

1 Proyecto formulado en conjuntocon la comunidad Mapuchd&ehuelche de lago
Rosario

En el afio 2017 se trabajo en conjunto con la comunidad Maptuieheielche de Lago Rosario

en la formulacién de un proyecto para ser presentado en el Programa Argentina Trabaja del
Ministerio de Desarrollo Social de Naciéan el objetivo de fortalecer lasondiciones de vida

de los habitantes de dicha comunidad.

Se realizaron reuniones en la comunidad de Lago Rosario con la Longko Sra. Rosa Nancucheo e
integrantes de la comisién ancestral. Se destaca el trabajo en conjunto con la comunidad de
Lago Rosarido que permitié que las acciones se generen a partprdpuestas de los propios
pobladores locales, siguienda premisa que las ideas deben surgir desde adentro de las
comunidades hacia afuerdProcurando con ello, un mayor sentimiento de pertenencia
sostenibilidad en el tiempo de las acciones propuestas. Se mantuvieron reuniones por Skipe con
el personal técnico del MDS.

En el mes de mayo se realiz6 una reunién de avance en la sede de MDS en Bs. As. con el equipo
técnico del programa. La reuméfue productiva y se pudo avanzar en aspectos técnicos
referidos a la presentacion del proyecto, se consensuaron y validaron las acciones a
implementar y se acordd una agenda de trabajo para poder concluir la formulacién y presentar

el proyecto.
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EXPERIENCIAS INNOVADORAS DE INCLUSION de la Subsecretaria de Politicas Integradoras del
Ministerio de Desarrollo Social.

Cabe destacar que la redaccion, consenso y validacién de las acciones como también asi la
formulacion técnica y busqueda del presupuesto llevé un arduo trabajo realizado en conjunto
con integrantes de la comunidad mapuche dago Rosario y Sierra Colorada y la Fundacién
Bosques de la Patagonia.




V Imgenl. Reunién con pobladores de Lago Roso 2017

Con la ejecucioén del proyecto se espera impactar de manera significativa en la capacidad de
empleo de los integrantes de la comunidad de Lago Rosario y Sierra colorada, dotandolos de
herramientas tedricas y practicas que le permitan a los asistentecapasitaciones aumentar

su calidad de vida mediante el crecimiento en oficios vinculados principalmente al uso
sustentable del bosque nativo.

Asimismo, se buscara la jerarquizacion de la oferta turistica y comercial de Lago Rosario
mediante el agregadoeadvalor a los productos locales y la mejora en la calidad de la prestacion
de servicios y atencién al turista. Por ultimo, se espera poder combatir la migracion de jovenes
del paraje rural hacia otras ciudades. Se espera la respuesta por parte de lanadordi
nacional Sra. Candelaria Becco en el mes de enero.
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Imagen2. Reunién realizada en Buenos Aires. Mayo 2017

Descripcion de las actividades del proyecto

La comunidad de Lago Rosario se encuentra en una fase estratégica respecto al crecimiento de
su economiay la puesta en valor de sus recursos naturales y culturales. Este proyecto se centrara
en acciones que apuntan a lograr ejes de desarrollo laboratepercutan en la econémica del




lugar y contribuya a la generacion de oportunidades para los jévenes y el fortalecimiento del rol
de las mujeres. Haciendo principal hincapié en la puesta en valor de la identidad mapuche
tehuelche mediante los saberes traidinales, la relacion con el Bosque Andino Patagdnico y en
la generacién de espacios de encuentro.

Una de las principales problematicas detectadas en la comunidad es la falta de capacitacién para
el ingreso al mundo laboral, para ello se plantea como eje principal del proyecto la formacion
laboral y el desarrollo de actividades sepi@ductivas.

Lasacciones procuraran el desarrollo de aspectos identitarios de la comunidad, buscando
afianzar y consolidar mediante acciones puntuales el sentido de pertenencia hacia la comunidad
y a su propia historia, entendiendo la cultura como la relacién histéricabhenaturaleza. Y
desde una 6ptica turistica buscando lo singular, aquello que convierte en Unico al destino para
buscar la diferenciacion en el mercado local, provincial y nacional.

De acuerdo con aliagnéstico realizado en la comunidad en conjunto zocomisién ancestral

de Lago Rosario y del resultado de la visita de técnicos del programa EXPERIENCIAS
INNOVADORAS DE INCLUSION de la subsecretaria de Politicas Integradoras en el mes de Julio
del afio 2017, se identificaron las siguientes oportunidadgsupos productivos que seran los
beneficiarios de las capacitaciones que se dictaran

Uso sustentable del bosque

Construccion comunitaria

Turismo sustentable

Gastronomia

Corte y confeccién

U Capacitaciones transversales a los 5 grupos:
Mapudungun idioma Mapuche)
Comercializacion y Gestidon de Ventas:

(i et e i e R ]

Cabe destacar que la ejecucion del proyecto se realizara mediante la Fundaciéon para el
Desarrollo Forestal, Ambiental y del EcoturisRadagonico, buscando fortalecer la articulacion

con uno de los socios del BMFu. Esta organizacion no gubernamental sin fines de lucro tiene
O02Y2 YAaAisy Sa 4Gt NRY2OSNE O2y O2yOASYOAl I YOAS
ecoturismo en la region nalino-patagonica. Contribuir a la proteccion de los bosques
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5. Logros alcanzados en términos de sostentabilidad

Medicion de criterios & indicadores para el manejo forestal sustentable BIBIFU

En el mes de enero se presento a la Subsecretaria de Bosques de Chubut la medicién de criterios
& indicadores para el desarrollo forestal sustentable. Cabe destacaticio@ accion se realizé

de acuerdo con un plan de trabajo con la Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco,
donde se realiz6 la contratacion de una pasante para la colaboracién en la medicion.




Apoyo a proyectos de la ley de bosques nativig$26.331

Imagen3. Reunién de firma del convenio con la Lon§asa Nancucheo y el Subsecretario de
Bosques de Chubut Sr. Leonardo Aquiléritp://www.chubut.gov.ar/portal/wp-
organismos/medios/2017/02/26/bosquesntrego-aporte-de-cast300- mil-pesosa-
comunidadoriginariade-lagorosarioy-sierracoloradal)

1 Plan de Puesta en Valor del Bosque Nativo y Especies de Fauna de la LaganarB

Durante el afio 2016 respondiendo a la solicitud del Municipio de Trewaigolabord en la
coordinacién del Plan de Formulacién de dicho proyecto que responde a la necesidad de
conservar la Laguna Brychan a través de pautas claras en linea con tres ejes: conservacion,
turismo y educacion ambiental (el sitio es visitado todos afios por establecimientos
escolares).

El dia 27 de septiembre el proyecto fue presentado a la comunidad en el marco del Dia Mundial
del Turismo con una participacién protagénica en la exposicion, donde también estuvieron
presentes el intendente Omakleuy, el ministro de Turismo de Chubut Herman Mdller, y
referentes de mdltiples instituciones de la comunidad.



http://www.chubut.gov.ar/portal/wp-organismos/medios/2017/02/26/bosques-entrego-aporte-de-casi-300-%20mil-pesos-a-comunidad-originaria-de-lago-rosario-y-sierra-colorada/
http://www.chubut.gov.ar/portal/wp-organismos/medios/2017/02/26/bosques-entrego-aporte-de-casi-300-%20mil-pesos-a-comunidad-originaria-de-lago-rosario-y-sierra-colorada/
http://www.chubut.gov.ar/portal/wp-organismos/medios/2017/02/26/bosques-entrego-aporte-de-casi-300-%20mil-pesos-a-comunidad-originaria-de-lago-rosario-y-sierra-colorada/

Imagen4. Presentacion del Plan de la Laguna Brychan-(27/09)

El proyecto presentado por el municipio de Trevelin pretende resguardar el ecosistema
circundante a la mencionada laguna, entendiendo que es un escenario ideal para la educacién
ambiental y la recreacion en un contexto de desarrollo sustentable. El Istgaisemetido a
diferentes impactos de tipo ambiental debido a la ausencia de una regulacion especifica sobre
el uso (erosion de los caminos, la degradacion del suelo y la cobertura vegetal, como asi también
el riesgo potencial de incendios forestales yilnpactos que producen los visitantdsasura,

dafio a flora y fauna, uso de fogones no permitijlos

El plan proyecta regular el uso de una manera estratégica y planificada de forma tal que quede
garantizado el crecimiento sostenible (amigable con el madibiente) y el aprovechamiento
armonioso de los habitantes. El proyecto en cuestion plantea como eje una regulacion de la
fF3dzyl & T2yF&d RS NAGSNI & 9y LINAYOALIAZ a2y on
dominio sino sobreelusoque&eS RS |t f dz3l NE @

Es importante destacar que el ejecutivo de Trevelin elevara un proyecto de ordenanza al Concejo
Deliberante para la creacion de la primera area protegida municipal. Con un reglamento de
caracter normativo se podra no solo preservar le geria la primera area protegida de Trevelin
sino que al mismo tiempo crear las condiciones minimas para atraer al visitante. En esa
direccion, la laguna Brychan ofrece un amplio abanico de posibilidades.

Turismo Rural Comunitario
La vision de la redational de los Bosques Modelo permitié desarrollar en el BMFu la vision de

entender a la produccion regional y los saberes tradicionales asociados al bosque como un
atractivo turistico por si mismo.

Comprendiendo que detras de un producto tangible, seuemtra un gran valor simbdlico que
representa la cultura, historia e identidad de las comunidades. Y por otro lado, al generar una




marca propia y productos identitarios, se genera entre pobladores locales, un orgullo de
pertenencia que fortalece la ideniad local.

Con ello, se busca que las personas visiten las comunidades rurales dep&siadquirir los
productos regionales y otros productos o servicios turisticos que los pobladores ofrecen y al
mismo tiempo conozcan la naturaleza y cultura presente.

El BMFu trabaja en el desarrollo del Turismo en las comunidades rurales, viendevidiad
turistica una herramienta para diversificar la produccion agrigal@adera, valorizar la cultura
y contribuir a las economias regionales.

Dia mundial del turismo;En el marco del trabajo del BMEm las comunidades rurales, fue
convocado para ser parte de la comision organizadora de las jornadas en alusion al Dia Mundial
del Turismo. Cabe destacar que la participacion protagénica del BMFu en las jornadas del Dia
Mundial del Turismo, ademés de potgar y poner en evidencia el trabajo llevado adelante en

las comunidades rurales que se encuentran en el Bosque Andino Patagoénico. Es una accion
articulada con los principales socios; Administracién de Parques Nacionales, Universidad de la
Patagonia Sarudn Bosco, Municipio de Esquel, Municipio de Trevelin y Gobierno de la Provincia
de Chubut.

/, o o
Imagen5. Guarda parques de PN Los Alerces en charla académica a alumnos de escuela
secundaria de la region, debajo de un ejemplar milenario de alerce

6. Logrosalcanzados en cuanto al cumplimiento del Programa de Actividades

A continuacion, se detalla la planificacion del afio 2017

A. Colaborar en el disefio e implementacién de planes y proyectos de la Ley N° 26.331 de
Presupuestos Minimos de Proteccion Ambientalak Bosques Nativos.
B. Profundizar las sinergias intra e interinstitucionales




C. Promover la implementacion de acciones innovadoras orientadas al desarrollo
territorial y el fortalecimiento de las comunidades rurales.

Objetivo Estratégico ASe promueve los beneficios de aplicacién de la Ley N° 26.331 y se
colabora con las Autoridad de Aplicacion Locales (ALAS), en el disefio, revision y ejecucién de
planes, programas y proyectos. En linea con las siguientes propuestas de aplicacion estratégica
impulsadas por la Direccion de Bosques:

Manejo del Bosque con Ganaderia Integrada (MBGI)
Manejo Forestal Sostenible a nivel de cuenca
Recuperacion de ambientes degradados
Conservacion en ambientes productivos

Prevencion de incendios forestales

= =4 4 -4 A

Objetivo Estratégico BEI BMFuUleva adelante proyectos y acciones tendientes al desarrollo
sustentable de los paisajes forestales de su ambito de influencia, con énfasis en el
fortalecimiento de las comunidades rurales. A este fin, se promueven procesos de organizacion
comunitaria, melios de vida sostenibles mediante la diversificacion productiva, el valor
agregado local y el fomento de la cultura emprendedora, asi como la puesta en valor de los
conocimientos tradicionales, en un contexto de manejo forestal sustentable. Se propicia el
trabajo en red y la sistematizacion e intercambio de conocimientos y experiencias.

Objetivo Estratégico (El BMFu trabaja de manera articulada con otras &areas de la Direccion de
Bosques de nacién, con las autoridades locales de aplicaciéon de la L&y, ZHBFAP, INTA y
otras instituciones pertinentes, de manera de optimizar recursos y potenciar acciones en
territorio. Asimismo, se coordinan acciones conjuntas con otras areas del estado nacional,
organismos provinciales y municipios presentes en elittein. Las sinergias asi logradas
posibilitan una implementacion mas eficiente y eficaz de las politicas publicas al evitarse
superposiciones y vacios. Por otra parte, se considera de importancia estratégica dinamizar las
relaciones de cooperacion orgaaciones publicas y privadas en el ambito local y regional.
Requiriendo potenciar la difusion de las acciones desarrolladas.

7. Logros alcanzados en cuanto al intercambio de conocimientos, construccion de
capacidades y trabajo en red.

1 PUESTAEN VALOR DEEFHES TRADICIONALES
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El BMFse encuentra trabajando con comunidades Mapuehehluelches ubicadas en la zona

del Bosque Andino Patagoénico desde hace varios afos, dentro de los ejes principales de trabajo
se encuentra la puesta en valor de los saberes ancestrales y el agregada @ddaalmduccion

local.

Cabe destacar que la cosmovision mapuche se vincula a ser parte de la naturaleza (Mapu=tierra;
Che=gente) y agradecer cada una de las bondades que la misma otorga. En dicho contexto, las
comunidades mapucheghuelches de la Pagmnia han desarrollado un saber asociado al uso
medicinal de diferentes plantas que crecen en la cordillera y estepa de la actual provincia de
Chubut.

Q)¢




En 2017 se llevd adelante un proyecto con la comunidad Mapilieheelche de Nahuelpan

ubicado a 17 kilomtros de Esquel, que se centrd en la puesta en valor del saber tradicional en

el uso de plantas medicinales del Bosque Andino Patag6nico presente en los integrantes de la
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Las acciones principales realizadas fueron la construccion de una parcela demostrativa para la
produccion de hierbas medicinales y aromaticas de 20x20 metros, que a su vez funcionara como
escenario para la realizacion de visitas interpretativé la consolidacion de la identidad visual

del emprendimiento Lawen Mapu mediante el disefio de un catdlogo que refleja las plantas
medicinales y sus usos, la colocacién de carteleria y el mejoramiento del packaging existente
para su comercializacién.
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Imagen6. GrupoTokom TopayiAcomunidad de Nahuelpan

Un punto que destacags que este proyecto jerarquizara la oferta de los productos de la feria
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comercializacion mas utilizado por el grupo de turismo rural comunitario de la comunidad
mapuchetehuelche de Nahuelpan.

Parcela demostrativa de produccion de hierbas medicinales y aromaticas
Esta accion busca dotar de una produccion al grupo Tokom Topayifi que le permitira contar con
un stock estable de los productos derivados de las hierbas medicinales. Se espera que con la

adquisicién de plantas madres la superficie en produccion aumertte afo.

Para la realizacion de esta accion fue fundamental la articulacién con INTA (uno de los socios
principales del BMBucomo contraparte a la accion aportaron 10 metros de malla contraviento,

el asesoramiento técnico y colaboraron en la construcciéesta m
Cabe destacar que la organizacion de la produccion dentro de la pa/((? @
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omnipotentes deNgnechendominador del universo los cuales estan representados por dos
lineas a manera de cruz y sus extremos se ramifican en tres lineas mas, representando las patas
del choique(avestruz); dentro de los cuartos que quedan divididos por las lineas anteriormente
descriptas se dibujan las cuatro estaciones del afo.

Con fondogle los socios del BMFu se adquirieron el alambre perimetral, los postes y se cubrié
el asesoramiento del Arg. Emanuel Rocha. Quien ademas de ello dicto una capacitacion para el
armado de bloques de adobe (otra de las acciones de puesta en valor del hseriokes en
Nahuelpan es la construccion de una estructura en adobe).

Imagen?. Patricia Lauquen mostrando los ladrillos generados en la capacitacion (I1zq.). Croquis
del edificio (Der.)

Fortalecimiento de la identidad visual de las hierbas medicinales ofrecidas en la fEvkom
Topayif

Se trabajo en el fortalecimiento del packaging de las hierbas medicinales de la comunidad de
Nahuelpan, obteniendo los siguientes resultados:




Por unlado, la figura de una mujer, claro esta es una mujer Mapuche, identificada por el
Trarilonko (vincha) y losChawai(aros), ambas piezas de plateria utilizadas en la cultura
mapuche. Esta figa expresa sabiduria, sus rasgos tratados en una grafia dura dan simpleza a la
composicién y ubican rapidamente al turista/consumidor frente a una oportunidad de nuevos
conocimientos. Por otrtado, la omnipresencia de la naturaleza, identificada en lab@ejue

crece desde la raiz (desde tierra), hasta las flores en los apices de las ramificaciones (que crecen
hacia el sol) y ocupa un lugar central en la composicion.
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comunidadde Lago Rosario

Este proyecto se refiere a la construccion de un inverniculo de 10x6 mts. y el armado de una
huerta comunitaria en su interior, con la infraestructura necesaria para la produccion de
especies de bosque nativas para el enriquecimiento Qattalizas para la comercializacién y
consumo.

El invernaculo se ubica en la Escuela N° 114, la cual cuenta con materias curriculares orientadas
a la agricultura, destacando el trabajo de concientizacion de las generaciones mas jovenes,
buscando el arrgio en la comunidad de Lago Rosario.

Es importante destacar que el proyecto se lleva adelante de forma conjunta con la fundacion
AYESA (Ayuda a educacion, salud y alimentacion), la cual cuenta como su mision el servicio a la
comunidad rural a través de lascuelas y con ello llegar indirectamente al ntcleo familiar.
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Imagen 9.Comunidad de Lago Rosario

1 Manejo del bosque con ganaderia integrada

Las actividades ganaderas en los bosques nativos cobran cada vez mas visibilidad. Entre la
variedad de practicas de produccidon ganadera en ambientes de bosques, se reconocen




algunas que no cumplen con los criterios ¢
sustentabilidad establecidos en la Ley N° 26.331
Presupuestos Minimos de Proteccion Ambiental de

Bosques Nativos, ya que producen cambios significati
en la cobertura vegetaSin embargo, también existe

un conjunto de précticas que indican que es posib
aplicar otro modelo de intervencion territorial para el
uso del bosque, en donde se concilien la produccién y
persistencia del recurso natural y los servicio
ecosistémicos asociados.

Partiendo deesta realidad, el BMFu colabor6 en la construccion de una mirada integral del

estado frente al desarrollo agroproductivo bajo las premisas de la sustentabilidad de los
ecosistemas, donde el Ministerio de Agroindustria y el Ministerio de Ambiente y Désarrol
Sustentable de Nacion, articulan acciones con el firestablecer el marco general y los

principales lineamientos para que las actividades ganaderas en zonas de bosques naivos
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desarrollo sostenible y los presupuestos minimos de proteccion ambiental, segun la Ley N°

26.331.

Estos principios y lineamientos nacionales para el MBGI, en concordancia con la Ley N° 26.331,
resultan orientaciones generales para reetgr el potencial forestal, sin perder la capacidad
productiva de los sistemas ni sus funciones ecosistémicos e involucran conceptos asociados a la
estructura del bosque, la conectividad y biodiversidad de los sistemas, la capacidad forrajera y
la eficien¢a de los sistemas productivos.

Este enfoque es pertinente y necesario en la cordillera de Chubut, donde la presencia del
hombre en el bosque esta vinculada mayormente con la actividad ganadera, ldeggfandes
estancias, pasando por medianos y pequepooductores, hasta comunidades campesinas y/o

de pueblos originarios

Productos madereros no forestales

Un aspecto de MBGI relevante se refiriere al aprovechamiento del manejo de ganadero en el
bosque mediante el agregado de valor productos regiontéégs el caso del Jamoén de Capoén

de Alto Rio Percy y productos derivados del fiire (Té, tintes, licor, productos gastronémicos).
Donde se visibilizé el componente social de MBGI y su puesta en valor mediante productos
innovadores que son los resultados @eacticas productivas dentro del Bosque Andino
Patagodnico.




Imagen 10Productos regionales

8. Conclusiones

El BMFurabaja en el desarrollo de las comunidades que se encuentran dentro del Bosque
Andino Patagénico, buscando ser una herramienta para diversificar la produccién agricola
ganadera, valorizar la cultura y contribuir a las economias regionales.

Actualmentese manifiesta una mayor valoracion social de la vida rural, del modo de apreciar las
actividades de los actores sociales, de sus productos tipicos y de los paisajes naturales, y una
creciente preocupacion por el cuidado del medio ambiente, a la par gaedéejonsiderarse la

zona rural s6lo como sostén de la produccion agropecuaria en un medio ambiente en el que se
encuentra tranquilidad y naturaleza, otras culturas y tradiciones. La oportunidad de vincular
practicas cotidianas rurales con la recreacionuenmedio natural aporta a la promocion del
desarrollo local, al fortalecimiento y articulacion de negocios competitivos con sostenibilidad
ambiental y a la viabilidad econdémica, valorizando al mismo tiempo el conocimiento tradicional

y cultural local.

Los pobladores abocados y comprometidos con su lugar de origen que trabajen en la generacién
de diversas actividades turisticas para poner en valor los atractivos de cada lugar y que,
mediante estas acciones, logren mejor bienestar y mas oportunidadesydaden beneficios
econdmicos y de valoracion cultural para las comunidades.

Comprendiendo que detras de un producto tangible, se encuentra un gran valor simbélico que
representa la cultura, historia e identidad de las comunidades. Ytpoiado, al generar una
marca propia y productos identitarios, se genera entre pobladores locales, un orgullo de
pertenencia que fortalece la identidad local.

En este proceso comunitario el BMFu se centra en tres pilares fundamentales: principalmente
la organizacion social donde los jévenes cumplen un rol fundamental como motores del
desarrollo; la valorizacion de productos identitarios que permitan afrontar el mercado turistico
con una gran fortaleza que singularice el destino; y la puesta en vabiraigivos naturales y
culturales que sean los pilares del producto turistico.




Es muy importante la integracién regional, ya que generalmente, y tal es el caso de varias
regiones de la Argentina, no son comunidadédadassino que comparten el territdo con

otras muchas veces hermanadas y con lazos histéricos que las vinculan, no solo en su cultura'y
saberes sino también en aspectos productivos y cotidianos.

Nos encontramos con un panorama donde diferentes factores se encuentran alineados
generandouna oportunidad de desarrollo. Estan las comunidades, sus saberes y cultura, los
bellos escenarios naturales y la necesidad de abrir nuevos caminos y generar nuevas
oportunidades de desarrollo sustentable. Es en este contexto donde se insertan las adelones
BMFu como una herramienta de desarrollo para mitigar la migracion de los jévenes, poner en
valor los recursos culturales y naturales (generalmente asociados) y generar un ambito de
desarrollo comunitario.

En dicho contexto se presentaron en este amo casos puntuales en los que el trabajo realizado
esta dando frutos y repercute positivamente, generando oportunidades hacia el crecimiento
social y la recuperacion de valores culturales.




BOLIVIA




BOSQUE MODEIGHIQUITANGC

Preparado por:
Directorio del Bosque Modelo Chiquitano / Secretadd&undacion para la Conservaciéon del
Bosque Chiquitano (FCBC)

1. Actividades durante el periodo correspondiente

Este 2018 ser& un afio de renovacion del Directorio del BMCh, y segun lo defina la Asamblea,
habran nuevos actores en esta instancia de gobernanza. Es importante resaltar que para la
gestion recién pasada se contd con la participacion de las instituciaesonpforman el actual
Directorio como el Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz (GAD SC), el Gobierno
Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco (GAM SIV), la Fundacién para Conservacion del
Bosque Chiquitano (FCBC), la Organizacion Indigenait@hég (OICH) y la Federacion de
Ganaderos de Santa Cruz (FEGASACRUZ). Mencionar también, que sin el apoyo de otras
organizaciones de respaldo como el Programa Servicio Civil para la Paz (zfd) de la Cooperacion
Alemana GIZ, la Cooperacion Canadiense CUSOsinergia con diferentes organismos del
Estado Plurinacional de Bolivia, los gobiernos municipales, organizaciones de la sociedad civil y
privados, no se habria podido iniciar o completar muchas de las acciones mas abajo descritas.

En el arranque del afio se organiz6 y llevé a cabo la Asamblea general de Bosque Modelo en San
Ignacio de Velasco con la convocatoria a los diferentes sectores y actores previamente
identificados en el mapa de actores de toda la ecorregion, logrando Iterases de las
representaciones de 32 instituciones con una asistencia de 67 personas, durante 2 dias, siendo
la actividad del primer dia un taller de capacitacion interactiva sobre conflictos
socioambientales, gestion a través del dialogo y metodologisudanalisis y abordaje, en el
segundo dia se abordaron temas de interés regional con la participacién por primera vez del
sector ganadero a través de su ente matriz, la Federacion de Ganaderos de Santa Cruz,
FEGASACRUZ. Hubo participacion activa de oaganies indigenas y autoridades, tanto
municipales como departamentales, con quienes se conformaron comisiones de trabajo para
revision y aporte del Plan Estratégico del Bosque Modelo segin grupos tematicos como el de



gestion de areas protegidas, educac&mbiental, agua y desarrollo productivo sostenible. Se
destacé la importancia de los medios de comunicacion en la sensibilizaciéon de la poblacion en
general hacia temas de sustentabilidad ecoldgica y las amenazas a la misma, por lo que se
plante6 desarrdhr estrategias para su mayor involucramiento y participaciéon en la plataforma
del BMCh.

Con respecto al sistema de monitoreo de conflictos socioambientales para su abordaje y
transformacion se conté con una Pasante de la Universidad Gabriel René Mer&moairera
Ciencias Ambientales, con quien posterior a la induccion sobre el software SIMIS (Sistema de
Monitoreo de Interacciones Socioambientales) su metodologia, l6gica de accién y necesidades
de informacién, al mismo tiempo de dar inicio al seguirtiede situaciones de Conflictos
Socioambientales en el territorio. Durante la gestion 2018 se continuara el proceso con nuevos
pasantes o voluntarios hasta poder contar con un manual de operaciones del SIMIS y los vinculos
necesarios para llegar a la regtion de informacion para toma de decisiones en los actores
vinculados a la gestibn municipal y departamental en la prevencién y transformacién de
conflictos socioambientales.

2. Logros alcanzados en términos de asociacion

La Asociacion de base amplia, wlos principios para BM, esta debidamente representada

en el BMCh, gracias a la participacién constante de las instituciones publicas y privadas que
responden a las convocatorias que se lanzan en las distintas actividades del BMCh. De forma
gratamente sstenida, han participado entre 25 y 35 instituciones durante la Asamblea del afio

y al menos 15 instituciones en las actividades mas puntuales.

Considerando la gran extension y complejidad de temas y actores con los que se trabaja en el
BMCh, es imposiblgensar en lograr acciones de impacto sin establecer sinergias para optimizar
esfuerzos y recursos, es asi que se han venido estableciendo bases de cooperacién en tematicas
diversas y con organizaciones nacionales e internacionales en beneficio del BM.

Erunciaremos algunas alianzas y sinergias como las que se establecieron entre:

1 Gobierno Departamental de Santa Cruz con la Cooperacion Alemana GIZ para desarrollo
de proyectos especificos sobre agua y cambio climéatico en el departamento y especial
atencional territorio de la Chiquitania.

1 La FCBC con Gobiernos Auténomos Municipales como los de San Ignacio de Velasco,
Concepcion, San Miguel, San Rafael, Roboré, con fines de gestion territorial y de areas
protegidas, asistencia técnica, difusion y visibilizacion del patrimonio cultural y
ambiental de sus territorios chiquitanos y otros aspectos del desarrollo integral.

1 La FCBC con la Universidad Estatal: Universidad Autbnoma Gabriel René Moreno
(UAGRM), puntualmente con la Facultad Integral de la Chiquitania (FAICHI) y
posteriormente de estaan la Universidad Auténoma del Estado de México (UAEM)
para promover intercambio de estudiantes, promocion de la investigacion y el
fortalecimiento de procesos académicos con estudios. Area priorizada, el Bosque
Chiquitano.

1 El Gobierno Autbnomo MunicipaBAM) de San Ignacio de Velasco con la Universidad
Estatal de Mato Grosso do Sul para aspectos de asesoria y respaldo técnico en estudios
especificos de diagndstico bioldgico en la represa Guapomo, de la cual el municipio
abastece de agua potable a la capde municipio.

1 Del mismo modo, este GAM firmé un acuerdo con el GAD de Santa Cruz para el
financiamiento del proyecto a Disefio Final de una nueva represa o ampliacion de la




actual Represa Guapomod, como estrategia para la provision de agua para laterecien
poblacién de la capital de municipio, que ya ha demostrado que gradualmente va
superando la oferta del vital liquido elemento.
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En la parte sur de la Chiquitania, el GAM de Roboré articula acciones con instituciones como
WWF, SBDA, Fundacion NatueaONG NATIVA, para implementar un proyecto denominado
PACHA que actia en PantagaChaco y en el que este municipio tiene un rol geografico de
articulacion biogeogréfica. Dicho proyecto tiene alto énfasis de accion en el Area Protegida
Municipal TUCABAC

Con este mismo enfoque, también se establecié una propuesta de Sinergia entre instituciones
bolivianas como GAD Santa Cruz, FCBC, Fundacién Amigos de la Naturaleza (FAN), la
Organizacién SAVIA,; instituciones brasileras como Ecologia en Accién (ECQ@&Y)idacidn de
Dinamarca Bosques del Mundo. Entre estas instituciones se accedio a un financiamiento de la
Union Europea para desarrollar un proyecto en el ambito de la Zona de Integracion del Centro
Oeste de Sudamérica (ZICOSUR) entre Bolivia y Brasi @tdrregiones contenidas en el
territorio del BMCh, como son: Bosque Seco Chiquitano, Pantanal y Cerrado. Durante cuatro
afios se desarrollaran actividades especificas dentro del territorio, donde un actor clave para
dicho proyecto sera la plataforma delgernanza territorial como lo es el Bosque Modelo
Chiquitano. En esta iniciativa participaran también en momentos especificos, al menos 6
Gobiernos Auténomos Municipales del territorio, el Centro Agronémico Tropical de
Investigacion y Ensefianza (CATIE}al&ta Rica, organizaciones estatales como la Autoridad de
Bosques y Tierras (ABT) y otros.

Otras organizaciones internacionales con las que se han venido estableciendo acuerdos y/o
sinergias especificas en beneficio, ya sea de la plataforma de gobesrasiza del territorio y

su patrimonio natural o cultural del BMCh son la fundacion PROYUNGAS de Argentina, la
cooperacion CESO/SACOGmadd finalmente la ONG Earth Advocates Association (EAA), de
Dinamarca.

Por ultimo, una actividad puntual a destadue la realizacion del encuentro interinstitucional
desarrollado en Roboré que se denominé el Encuentro de la Mesa Técnica del Cooperantes del
Municipio de Roboré en que participaron el Gobierno Auténomo Municipal de Roboré, la
Direccién de Conservacid@el Patrimonio Natural (DICOPAN) del GAD Santa Cruz, Direccion del
Area Protegida Municipal y Unidad de Conservacion del Patrimonio Natural de Tucabaca
(AP/UCPN), Comité de Gestiobn del AP/UCPN, Sub alcaldia de Santiago de Chiquitos,
organizaciones coopenges FCBC, FAN, SAVIA, WWF, SBDA, NATURA, NATIVA, CEPAD.




Entre los resultados mas relevantes, se alcanzaron acuerdos para el trabajo coordinado entre

las instituciones a manera de optimizar los tiempos y recursos, se instauraron las plataformas

como espaios para compartir informacion, se establecié una agenda de trabajo conjunto y se
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espacio durante el cual, se deben llevar adelante un par de Talleres TematicotasBbstion

Municipal y las Areas Protegidas y sobre la Educacion Ambiental para la sensibilizaciéon e
involucramiento de la poblacion en el enfoque de conservacion y responsabilidad ambiental.

3. Logros alcanzados en cuanto a trabajo en el territorio/paisaje

En el ambito de la Gestién Territorial que es uno de los aspectos mas relevantes para el interés
de los actores del BMCh y para su Directorio, se han desarrollado también distintas actividades
con multiples impactos directos o indirectoscéntinuacionenunciamos algunos de ellos:

1) Apoyo en disefio y revisién de proyectos de los GAM de Concepcidon y San Ignacio de
Velasco presentados a la Autoridad Plurinacional de la Madre Tierra (APMT) en ambitos
de gestién integral de cuencas con actividades produsitea enfoque a la Adaptacion
al Cambio Climatico; para el caso de Zapocé también se pretende ejecutar la ampliacion
del Area Protegida Respresa Zapoco segln se vino proponiendo en el Comité de Gestion
de la Cuenca desde 2015. Ambos proyectos aprobadosnanciados para
implementacién en el 2018.
2) Publicacion digital en pagina web de la FCBC del Primer Mapa de Areas Protegidas de la
Zona de Integracion del Centro Oeste de Suramérica (ZICOSUR) y su respectivo
documento técnico de respaldo, como parte gasantia con estudiante de la
Universidad Técnica Privada de Santa Cruz (UTEPSA). Dicho mapa, fue publicado como
base de orientacidn para la convocatoria de la Unién Europea para financiamiento de
proyectos en los Biomas de Cerrado, Pantanal, Bosque &a&paténo y Chaco en el
ambito de la ZICOSUR.
3) Apoyo alos GAM de Roboré y Concepcion para complementacion y ajustes a sus Planes
Territoriales de Desarrollo Integral (PTDI).
4) Curso de actualizacion en manejo de Sistemas de Informacion Geogréfiva (S&jaeali
en coordinacion con el Sistema de Informacion Ambiental de FCBC.
5) Analisis de imagenes satelitales y evaluacién de la implementacién de los Planes de
Ordenamiento Predial (POP) ejecutados por FCBC en-ZBB Evaluacion con
sensores remotos sobre gia de aplicacién del ordenamiento territorial.
6) Plan de Adaptaciéon al Cambio Climatico para la Cuenca Zapocé en Concepcion,
concluido y en revision de los actores locales y el Comité de Gestidn de la Cuenca.
7) Diagnostico y estrategias para la Gestion deuenCa Zapoco culminado y entregado a
actores locales con el resumen de mas de 5 investigaciones y de procesos participativos,
con recomendaciones concretas desarrolladas para la toma de decisiones de diferentes
actores en la Cuenca.
8) Dando cumplimiento a umresolucion de Asamblea del BMCh de Marzo 2017, en la que
se resolvio apoyar y avalar las gestiones iniciadas por el Directorio, bajo liderazgo de
FCBC, en la postulacion a un proyecto en el ambito territorial de la ZICOSUR vy bajo el
¢ NOdzA 2Y a aisajgs®oal BoggRe2SedalChiquitano, el Cerrado y el Pantanal de
Bolivia y Brasil para la sostenibilidad del desarrollo productivo, la conservacién de sus
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socias comeel GAD Santa Cruz, FCBC, FAN, ECOA, SAVIA, Bosques del Mundo un
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Union Europea. Este proytecfue finalmente, uno de los cinco seleccionados vy
financiados.




o Este proyecto se desarrollara sobre 3 Ejes Tematicos: Ejel) Conservacion de
ecosistemas saludables y funcionales; Eje2) Promocion de sistemas de produccion
sostenible; Eje3fortalecimiento de mecanismos de gobernanza ambiental

0 Tendra un periodo de implementacién de 40 meses en dos paises, B8iasil en
los territorios de 3 Gobiernos Subnacionales: Departamento de Santa Cruz (Bol) y
Estados Mato Grosso y Mato Grosso db(Bra).

o Entre algunos de sus mudltiples resultados esperados, se fortalecera la plataforma
del BMCh y se promovera la articulacién con la Coalizao CERRAPAN en Brasil con el
proposito de impulsar la conectividad transfronteriza entre sus territorios; sager
asociaciones y redes de productores indigenas y campesinos basadas en la
biodiversidad seran fortalecidas en sus capacidades organizativas y administrativas

o0 Se Impulsara la Red de Comunicadores del BMCh y se desarrollaran capacidades de
la misma, promwiendo a la vez la articulacion con una red de comunicadores similar
en el lado del Brasil

0 A partir de la Gestion del Conocimiento, se registrara y sistematizaran experiencias
y lecciones aprendidas, las cuales serdn compartidas con la Red Iberoamédecana
Bosque Modelo (RIABM)

4. Logros alcanzados en términos de sostentabilidad

Durante la presente gestidn se desarrollaron diversas actividaeslacion coreste principio,
aprovechando capacidades instaladas y experticia de instituciones de apoyo y actores del
territorio del BMCh como asociaciones productivas o las emblematicas MINGA vy la Asociacion
de Mujeres Santiaguefias, empresas privadas y otras; easradtividades mas destacadas
mencionamos:

1) Gestiones para la renovacibn y actualizacion de la pagina web:
www.chiguitaniasostenible.com

2) Realizaciéon del Primer Encuentro entre recolectores de cusi y esapprivada
Agroseller en comunidades indigenas de Colorgd@€ampamento para sondear
aprovechamiento del recurso para impulsar la cadena de transformacion y mercadeo.

3) Articular y facilitar el intercambio de experiencias entre Asociacion de Mujeres de
Medicina Natural en Santiago de Chiquitos en Santa Cruz y su similar de Alcala en
Chuquisaca, gracias a contactos de CUSO y en el marco del apoyo del Grupo ALCOS S.A.

4) Apoyo para la participacion de asociaciones de productores de las comunidades
indigenas de Rmarito, Santa Mdnica, Rio Blanco y Santiago de Chiquitos en la Feria
Exposicion Forestéixpoforest y la Feria Exposicion de Santa-Erpocruz 2017 donde
se presentaron y comercializaron sus productos silvestres y artesanales.



http://www.chiquitaniasostenible.com/

5) Se desarrollé y gener6 epamiento y materiales para la perforacion y extraccion de
aceite de copaibo para fortalecer la productividad de asociaciones indigenas. Ej:
desarrollo y validacion de tecnologia para el quebrado (partir el duro fruto) del cusi.

6) Conformacion de la Alianzaterinstitucional para impulsar el desarrollo sostenible de
comunidades interculturales del Area Protegida Municipal APM Copaibo. Alianza
conformada por el GAD de Santa Cruz, el GAM de Concepcidn, la Empresa Agroindustrial
AGROSELLER y la FCBC.

7) Se dio intio a la elaboracién de una guia de buenas préacticas para el aprovechamiento
del aceite de copaibo. Se espera concluirlo y presentarlo durante la gestién 2018.

8) Relevamiento de campo de productos forestales no maderaPk$M en un area del
sur del Area Pregida ¢ Area Natural de Manejo Integrado ANMI San Matias:
reconocimiento en campo de recursos en la comunidad indigena de Santo Corazon.

5. Logros alcanzados en cuanto a gobernanza o institucionalidad

Con el comprometido apoyo del Servicio Civil para la Paz (SCP) de la cooperacién alemana GIZ
en el marco de un acuerdo de cooperacion con la FCBC, miembro del Directorio del BMCh, se
viene impulsando desde el afio 2015 el fortalecimiento de plataformaisaeates/ambientales
existentes al interior del BMCh, entre dichas plataformas, por supuesto que también a la propia
plataforma del Bosque Modelo.

Desde un enfoque de abordaje dialdgico, bajo principios de cultura de paz y con especial
atencion en ladinamica de conflictos socioambientales se han venido profundizando las
experiencias de aprendizaje gracias a la interaccion con los multiples actores publicos, privados,
indigenas, campesinos, mujeres, en fin, toda la base social y organizacionagiérecon las

que durante la gestién 2017 se desarrollaron diversas actividades relacionadas a la Gobernanza
de este territorio, de las cuales pasamos a mencionar algunas:

1) Preparacion, desarrollo y sistematizacién de al menos 22 reuniones de difusion y
abordaje dialdgico de temas ambientales y con distintos actores como Comités de
Gestion de Areas Protegidas, Comités Impulsores de Cuencas, comunicadores y otros.

o Durante el presente afio, cada una de las actividades y acompafamiento de
abordajes de procesatialdgicos regionales se llevd adelante con una presencia
continua del equipo, lo que ha facilitado una cohesion y proximidad evidente
con los actores locales y una relacion de confianza con los técnicos de SCP/FCBC,
lo que se evidencia en las invitaciopesa que puedan participar en reuniones
especificas para fungir como mediadores o veedores para el abordaje de
conflictos ya sean internos o con actores externos a sus organizaciones, como
ocurrié puntualmente con los comités de gestidén del area protegjigzabaca
0 el comité de la cuenca Zapoco y/o con el propio concejo municipal de los
municipios de Concepcion o Roboré

2) Capacitacion en principios o herramientas para Conflictos Socioambientale y abordaje
dialégico.

0 Se realizaron dos actividades de capaifta en abordaje dialégico de conflictos
socioambientales, una en San Ignacio de Velasco y la segunda en Concepcion a
funcionarios del plantel ejecutivo del municipio, se recibié luego, el
requerimiento de continuar procesos de fortalecer conocimientoabhjilfdades
en temas inherentes acultura de didlogo, lenguaje sensible al conflicto y
relaciones interpersonales.

3) Apoyo directo a las Asociaciones Productivas de mujeres de las comunidades de
Palmarito y las de Medicina Natural Santiaguefia.




4) Exitosa realizaén de la Tercera Caravana Tucabaca: Conociendo nuestra area
protegida, sus paisajes y su gente.
o Con la participacion de mas de 80 personas provenientes de instituciones
publicas como el GAD Santa Cruz, el GAM de Roboré, organizaciones locales
como lideresle méas de 10 comunidades colindantes con el Area Protegida, o
instituciones de apoyo como FCBC, FAN, SBDA, WWF y otras, se recorrieron 8
comunidades indigenas chiquitanas vinculadas a Tucabaca, 5 de las cuales
tienen emprendimientos de ecoturismo comumni@ en distintas fases de
desarrollo y todas se vinculan de forma directa o indirecta con el abordaje de
amenazas y conflictos socioambientales.
0 Un factor a destacar en esta tercera version, fue el compromiso publico de
apoyar y participar en la cuarta \&&bn, de parte de las autoridades municipales
de Roboré e incluso del GAD Santa Cruz a través del director de la DICOPAN, asi
como diversas organizaciones no gubernamentales que estan implementando
proyectos en este municipio y manifestaron su interés de garte de las
préximas versiones.
5) Conformacion de la Red Ambiental de Comunicadores de la Chiquitania, relacionados a
la plataforma del BMCh.
6) Taller de Periodismo de Paz para comunicadores de la Chiquitania con apoyo de un
experto temético de la coopec#n alemana GIZ.
7) Avances operativos para fortalecer la base de datos del monitoreo de conflictos en el
programa informatico desarrollado el afio 2016 denominado SIMIS, a través del apoyo
directo de una pasante de la universidad estatal de Santa Cruz@RMA

6. Logros alcanzados en cuanto al cumplimiento del Programa de Actividades

La Planificacion Estratégica del BM@hpresentada en la Asamblea del marzo de 2017, gracias

al apoyo directo de la cooperacion canadiense CUSO con quien se concluyé los avances que
pasado afio 2016 se habia logrado y se planted su revision hasta la realizacién de la segunda
Asamblea del afd017. Por diversos motivos dicha Asamblea no lleg6 a realizarsmSango,

el avance y enfogue han dado pautas para avanzar acciones en paralelo, es decir sin detenerse
a esperar la aprobacion de dicho Plan Estratégico.

Es asi que, siguiendo las re@mdaciones de ese avance de plan estratégico, se elaboraron y
presentaron diversas propuestas de proyectos a distintas fuentes de potencial financiamiento




en las tematicas de interés identificadas en el Plan Estratégico del BMCh aun no aprobado. A
continuacién,mencionamos algunas de estas propuestas.

1 En alianza con Bosques del Mundo (Dinamarca), APCOB y AFIN el proyecto con el titulo:

Gal @2NJ NBaAtSyOAl FyiaS S¥SOGz2a RSt Ol YO A 2
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financiamiento de Fondos Nordicos del Clima. En EJECUCION

1 En alianza de FCBC, FAN, SAVIA, GAD Santa Cruz (Bolivia), ECOA (Brasil), Bosques del
adzyR2 O5AYIlIYIFNDFO St LINRP&SOG2 OdgueSeto (NG dzf 2
Chiquitano, el Cerrado y el Pantanal de Bolivia y Brasil para la sostenibilidad del
desarrollo productivo, la conservacion de sus valores ambientales y la adaptacion al
OFYoAz OtAYLGAO2és Sy {Fyidl [/ Ndz Bragilf A ALl @&
presentado para financiamiento de la Uni6n Europea. Propuesta APROBADA

1 Bajo liderazgo de FCBC y con involucramiento del GAM de San Rafael de Velasco, la
LINR LJdzSa il O2y St GNiddzZ 2Y aLYydS3aNIryR2 fFa C
Amortiguacion Eterna Norte del ANMI San Matias en la gestion de bosques y agua para
St RSAINNRftf2 f20Ft & O2yaSNBIOAsy RS fI O0A:
Velasco, para financiamiento del ~ PNUD GEF. Propuesta APROBADA

f En alianza de FCBC de Bolivia8dn! RS S5AYy Il YI NOF & Oz2y St )
empoderada en la gestion sostenible de sus recursos naturales en dos sitios del Bosque
| KAljdZAGFy2 Sy . 2fAQ0AF¢é®d 9y St adzyAOALAZ2 RS
a CISU (Dinamarca). Propuesta eeffinal de Revision.

T .22 St fARSNYT 32 RS C/./3 tI LINRLJdLSaidl RS
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financiamiento de Rotary Internacional. Propuesta elaborada a ser pwateren el
primer cuatrimestre del 2018.

1 Dentro de la ejecucién de proyectos de FCBC, con el rol de Secretaria del Directorio del
BMCh, se llegaron a ejecutar vinculado a sus programas estratégicos, proyectos
especificos con financiamiento directo de esistitucion, que impulsan o fortalecen los
principios de los BM y/o las expectativas del BMCh. Entre ellas podemos mencionar:

o Fortalecimiento de la gobernanza de las areas protegidas departamentales y
municipales que aporten a la gobernanza del BosqudéitoChiquitano

o0 Evaluacién del riesgo de extincidon de Ecosistemas en la ecorregion del Bosque
Seco Chiquitano y Cerrado en Santa Cruz: prueba piloto para el disefio de la Lista
Roja de Ecosistemas

0 Asistencia técnica en Gestion Integral del Territorio a wipius de la

Chiquitania

Observatorio SociEcoldgico del Bosque Chiquitano y ecosistemas asociados

o0 Valorizando el Bosque Seco Chiquitano mediante la sensibilizacion y educacion

en los &mbitos urbanos y rurales de Santa Cruz. #Chiquitaneando

Desarrollo deCadenas de Valor de Productos del Bosque Modelo Chiquitano

Educacién Ambiental y Cultural en el municipio de Roboré

0 Aguay Cambio Climatico en la Cuenca Zapoc6 de Concepcion: mejorando las
capacidades de adaptacion a través de la sensibilizacién y edincaci

o Fortalecimiento de las plataformas de gestion y dialogo del Bosque Modelo
Chiquitano

o

o O




Logros alcanzados en cuanto al intercambio de conocimientos, construccion de
capacidades y trabajo en red.

Taller de conformacion de la Red Ambiental de Comunicadores de la Chiquitania.
1 Se realiz6 con el apoyo del programa -Pesiodismo de la GIZ la ceocatoria a

comunicadores de la Chiquitania con el proposito de socializar el concepto y la labor del
Bosque Modelo Chiquitano con el sector de comunicadores de la Chiquitania.

0 Se contd con la participacion de 30 comunicadores de la region, entre ellos 10
mujeres y 20 hombres de los Municipios de San Rafael de Velasco, San Miguel
de Velasco, San Ignacio de Velasco, Concepcién, Robore, Santiago de Chiquitos,
San José de Chiquitos, Puerto Suarez y Santa Cruz.

9 Taller de Periodismo de Paz para comunicadorda hiquitania.

o Con la ceorganizacion del area de comunicacién del SCP, Fundacion- Tierra
ACOVICRUZ y el especialista Limbert Casazola se realiza el taller de Periodismo
de Paz en San Ignacio con el objetivo de que comunicadores y periodistas de
San Ignaio, San Miguel y San Rafael de Velasco con conocimientos fortalecidos
sobre BMCh y la construccion de carta organica en SIV, comprenden y aplican
herramientas de analisis y tratamiento de la informacién propios del enfoque
de periodismo de paz y la tramsiacion de conflictos.
0 Se conto con la participacion de 34 comunicadores de los 3 municipios foco del
evento de los cuales 12 mujeres y 22 varones.
Este encuentro fue reconocido por los asistentes e invitados especiales como un evento
de mucho provecho gctualidad, del mismo modo se realzé la labor de la naciente red
de comunicadores ambientales de la chiquitania.
La representacion al territorio y las actividades desarrolladas en el BMCh desde la
Secretaria del Directorio se reconoce por la participaeidmasde 20 eventos, 8 de
ellos de caracter internacional: en el BM Pichanaqui, Perd en participacién conjunta del
Alcalde de San Ignacio de Velasco y la FCBC, en el marco de la RIABM; en Tarija, en la
reunion de las Autoridades de la ZICOSUR come phetla delegacion oficial del
Gobierno Departamental Autbnomo de Santa Cruz; en Bogota Colombia, para la
participacion en el programa de transformacion de conflictos socioambientales del
Rotary Internacional y en Espafa, en el marco del Congreso Fdesgiafiol y los
restantes a nivel regional y nacional. Se destacan también la participacién de la Secretaia
del Directorio en la Conferencia Regional CESO Latinoamérica 2017 en Lima (Peru), el
Seminaricc¢ £ £ SNJ a9 &GNI G§SIAL 3t 1D delcdpacidddlesfPlan | L/ b LJ
de accibn para su aplicacién en parques nacionales y otras areas protegidas en América
[FdAYLEr @& 9f [ FNAR0oSE NBFftATIFIR2 Sy St |/ Syi{Ne
(Uruguay), la mision conjunta entre FCBC (Secretaria del @iodcy el Gobierno
Municipal de San Ignacio de Velasco (Vicepresidencia del Directorio) a Vila Bela para
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Ambiente de la ZICOSUR.

1 Del mismo modo, la participacion en elngeeso Forestal Espafiol, ademas de exponer
los resultados de los estudios sobre las reservas forestales de Santa Cruz elaborado por
FCBC para el Gobierno Departamental, se establecieron acuerdos con el Instituto de
Investigacion Forestal de la UniversididValladolid, con el Bosque Modelo Palencia y
con el Instituto de Politicas y Bienes Publicos sobre temas de economia ambiental y con
el Centro de Investigacion Forestal y Ambiente de Etiopia.

1 CAyLFftYSyGdSsz asS RSadal Ol i I Y dolo§a/y nfiahejo NS I f AT I O
Bosques: intercambiando conocimientos y experiencias para la gestion sostenible de los
NEOdzZNE2a FT2NBaidlfSaés 2NAFYATFR2 LRN C/./ X
Moreno (UAGRM) y la Universidad Autbnoma del Estado de México (hE\arco
de la Feria Internacional Universitaria EXPOCIENCIA 2017 de la UAGRM. El evento
permiti6 que estudiantes, profesionales e investigadores del &rea de las ciencias
forestales y ecoldgicas de Bolivia, conozcan distintas experiencias y estudiedasob
conservacion y la gestién sostenible de los recursos forestales en México, Argentina,

Espafa y Bolivia. Ademas, fue un espacio en el que se generaron numerosas
oportunidades de intercambio entre el publico y los ponentes. El foro concluyé con
positivas expectativas para desarrollar iniciativas de investigagiecion a escala de
bosques tropicales, subtropicales y templados de nuestra region.

8. Actividades programadas para el periodo siguiente

Entre los principales propésitos para esta nueva gestién se visualiza la aprobacién y puesta en
marcha del nuevo plan estratégico del BMCh, que plantea sus lineas de accion orientadas hacia
los principios de los Bosques Modelo. En lineas generales, denatividades prioritarias para

la gestion 2018 se debe realizar entre los meses de mayo o junio, la Asamblea General del
Bosque Modelo Chiquitano para:

1 La aprobacién del Plan Estratégico,

1 Revisién y aprobacién de un Plan de Accion para la gestion 2018,

1 Presentacién y puesta en conocimiento de la Asamblea, de los proyectos que se vienen
ejecutando por parte de diversas instituciones miembro, en el @&mbito del BMCh.

9 Proceder a la eleccién/ravacion del Directorio del BMCh




1 Participacion en la Asamblea del Directorio de la Red Iberoamericana de Bosques
Modelo a realizarse en el mes de mayo.

1 Delegar personas del Directorio para que pueda interactuar en la ejecucién y monitoreo
de los mencionadogroyectos

1 Contratacion y acompafiamiento de funciones del (la) Gerente del BMCh para
acompafiar en la implementacién y puesta en marcha del Plan Estratégico y Plan de
Accidn, asi como las multiples funciones requeridas para apoyar a esta plataforma.

1 Promove la regularizacion y/o actualizacion de participantes antiguos o nuevos en la

plataforma del BMCh

Fortalecimiento comunicacional de la red de comunicadores ambientales

Guia para funcionamiento y puesta en marcha del sistema de monitoreo de conflictos

socbambientales SIMIS.

1 Continuar con la implementacion del Programa de Dialogo y transformacion de
conflictos socioambientales en la plataforma del Bosque Modelo con apoyo de SCP/
FCBC

1 Apoyo a la mesa de cooperantes de Roboré, para lograr la formaciorvaefdetiesta
red de instituciones y se maximice el impacto de las acciones individuales de cada
institucion y el municipio de Roboré. Esta experiencia puede ser replicada
posteriormente en varios de los numerosos municipios del BMCh.

= =

9. Conclusiones

El afio 2018 llega con desafios y oportunidades muy interesantes para la dindmica propuesta en
el BMCh. Este afio se presentan escenarios de expansion de la frontera agropecuaria en el
territorio, fruto de los numerosos asentamientos que con determinacidrrdgituto Nacional

de Reforma Agraria (INRA) se han venido constatando en los ultimos 3 afios. Sin embargo, por
condiciones de accesibilidad y algunos tramites administrativos no se hacian tangibles en
terreno, pero ya es de conocimientpe, a partir deesta gestion, muchos de estos derechos
otorgados se iran haciendo efectivos, a costa de la transformacion de bosques en terrenos para
produccion agropecuaria mecanizada y a costa de alteracion de las dindmicas hidricas,
pluviométricas y ambientales en geaé

Por otra parte, sera un afio de amplia expectativa en el ambito politico de la region, debido a
que se han venido iniciando procesos de confrontaciones internas en varios Gobiernos
Municipales, entre legislativo y ejecutivo municipal, asi como eloirde al menos tres
propuestas de revocatorios a autoridades municipales. Esto sumado al clima de tensiéon
creciente en la politica nacional por la declaracion del presidente del pais de llegar a la tercera
re eleccion y de la oposicién de no permitirlopiimira sin duda un toque de incertidumbre y

un clima politico variable e impredecible.

Es también conocido en el dmbito productivo que la regién del territorio chiquitano esta
denominada como la nueva frontera agropecuaria del Departamento de Sante€erz este
territorio que se estan dando las mayores dotaciones de tierra a comunidades de campesinos
interculurales de la parte andina del pais y de la region cocalera del Chapare, pero por otro lado,
existen asentamientos de colonias menonitas y laalasién de empresas agroindustriales o
ganaderas con inversiones extranjeras, principalmente de ciudadanos brasileros y argentinos
gue ya se pueden evidenciar al recorrer las carreteras de la regidon porque han cambiado el
patron de bosques nativantinucsque existian hasta hace 4 afios y hoy se ven inmensas areas
desmontadas que han fragmentado estos, otrora nativos paisajes.




Pero las oportunidades también se vienen presentando con la construccion de consensos y
visiones compartidas que se buscan equilib entre actores locales, regionales y
departamentales, entendiendo que gradualmente la calidad ambiental y productiva de su
territorio estd siendo afectada. Esto se puede evidenciar en la construccion de alianzas y
esfuerzos publicos y privados para buisda de financiamiento como el caso de varios de los
proyectos o propuestas elaboradas y presentadas que han sido mencionadas lineas arriba.

Este afio, el proyecto a ejecutar en el &mbito de la ZICOSUR con financiamiento de la Unién
Europea es un ejempldaco, pero también lo es el proyecto en ejecucion con fondos de UICN
Holanda para la zona de Pantag&haco y que abarca también parte de la Chiquitania. En base

al apalancamiento de recursos humanos y econdmicos obtenidos con el primero, se podra dar
continuidad al funcionamiento de la Gerencia del Bosque Modelo Chiquitano que por diversos
factores fue interrumpido las Ultimas dos gestiones. Esta situacion abre una expectativa
diferente al funcionamiento de esta plataforma durante los proximos 3 afios.

Oportunidades para el sector productivo ganadero como la suspension de las restricciones para
exportacion de carne que existian en el pais hasta el pasado mes de diciembre de 2017, sumado
a un proyecto de FEGASACRUZ con sus pares en Paraguay para alimexigecion de carne

con enfoques de sostenibilidad y responsabilidad ambiental, relacionado también al impulso de
sectores agroindustriales privados para promover la produccion y comercializacion de
produccion agricola organica en areas potencialesad€Hiquitania, como el caso del Area
Protegida Municipal del Copaibo en Concepcién, son también factores que plantean nuevos
desafios para estos actores especificos, en la creciente demanda mundial de la produccién con
responsabilidad ambiental, y el alnagor desafio que es el consenso de la multiplicidad de
actores del territorio en consensuar las decisiones para abordar los aspectos de desarrollo
integral, inclusivo y con abordaje dialégico para la Gran Chiquitania en el Bosque Modelo
Chiqguitano.
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BOSQUE MODEICGACADOR

Preparado por:
Maria Augusta Doetzer Rosot, André E. Biscaia de Lacerda y Mariana Soares Philippi

1. Mensaje del Directorio

Es necesario reconocer que el afio 2017 fue un afio dificil para el Bosque Modelo Cacador
(BMCDR). En gue pesen los efectos de toda una coyuntura econdmica desfavorable, se siente que
los elementos motivadores de la constitucion del BMCDR se vienen debiktémlargo de los

ultimos afios. Es muy necesario volver a buscar liderazgos locales, desarrollar proyectos comunes
y crear tejido social que apoye y sustente el BM Cacador. Para ello, es fundamental el rol de la
RIABM en el sentiddouscar conjuntamentealternativas para fortalecer el BMCDR,
principalmente cuanto al incremento de la participacion de los socios.

2. Antecedentes

En los dltimos tres afios (20PD17) Brasil vive una recesion econdémica en gran parte motivada
por cuestiones politicas y teniendmmo causa principal la corrupcion sistémica en todos los
niveles de gobierno. Las consecuencias mas directas son la brutal disminucién de las inversiones
y la pérdida de puestos de trabajo. Aungque algunos segmentos no hayan sido tan afectados por
esta coyinturac tales como las empresas de productos forestales de exportacién que se ven en
mejor situacién¢ de manera general también el desarrollo de actividades en el BM Cacador
(BMCDR) ha sufrido la influencia de la crisis polémmoémica brasilefia.

Unade las institucioneslave del BMCDR es la Empresa Brasilefia de Investigacién Agropecuaria
(Embrapa), que tiene una Estacién Experimental de cerca de 1000 hectareas en el territorio del
BM. Siendo una empresa estatal, depende directamente de los aporéesieros del Gobierno
Federal para desarrollar actividades de investigacion. Las restricciones presupuestarias han
determinado una sensible reduccion en la frecuencia de viajes de los investigadores y técnicos
de Embrapa Forestal desde su sediicadaa mas de 300 km de Cacadpal BMCDR. Dicha
situacion se estd agravando desde 2015, pero la disminucién de la participacion activa de
Embrapa ha afectado sobremanera al BMCDR en 2017. Aunque se mantengan los trabajos de
investigacion en la Estacién Expeental, creemos que el BM Cacador sufre actualmente una
crisis en términos de identidad, asociacion y gobernanza.

Tras su inclusion formal en la RIABM en junio de 2013, el BMCDR tuvo su Plan Estratégico
elaborado en 2014 en un proceso plenamente partitiyga Fueron definidas cuatro lineas
principales de accién: 1) valorizacién de la identidad local; 2) uso y conservacion del Bosque de
Araucaria; 3) uso y conservacion de los recursos hidricos y promocion y; 4) divulgacion del
BMCDR. Lo que se planteabaastes erag a través de los grupos de trabajodesarrollar
acciones relativas a cada linea estratégica. Sin embargo, después del proceso de construccion
del Plan, hubo una desmovilizacién de los socios del BMCDR en cuanto grupo, y las actividades,
cuando desarrolladas, lo fueron a nivel institucional o por compafiias privadas, pero sin
considerarlas como acciones del BMCDR.

Excepcién a esta regla fue el Inventario forestal del BMCDR, vinculado a la linea estratégica 2.
Financiado y coordinado por el Sierg Forestal Brasilefio y procesado por Embrapa Forestal, el
inventario fue presentado como un resultado del BM Cacador. De todas maneras, aun hace falta




utilizarlo efectivamente como herramienta para la toma de decisiones y definicion de politicas
publicas en el territorio.

3. Logros alcanzados en términos de asociacion

Sigue la percepcion general de que el BM Cacador necesita de apoyo para su institucionalizacion.
También se observa la necesidad de involucrar mas a los propietarios y productores rurales
familiares, haciendo con que ellos se sientan parte del BMCDR. Para eso es necesario planificar
acciones que representen avances efectivos en términos de aumento de rienda en sus
propiedades. Por otro lado, hay que sensibilizar a las empresas (forestiesps ramos) en

el sentido de fortalecer el BM y sus productos y servicios.

Seria necesario organizar una campafia para 4sigmficacion del BM Cacadamto a los
diversos grupos y/u organizaciones, en un proceso de reconstruccion de su identidad. En el afio
de 2017 no hubo reuniones de los socios del BMCDR.

4. Logros alcanzados en cuanto a trabajo en el territorio/paisaje

Dando seguimiento a las actvR&6a RSt LINRP&SO(2 mEtod&sYaaNd LI Ay (A
andlisis, clasificacién y monitoreo de los paisajes rurales brasilefios en el &mbito del Inventario

Forestal Nacional de Brasil (BR¥ = Sy wnamt &4S t€fS@s | OFo62 dzy GN
en elterritorio del BM Cacador con el objetivo de evaluar la acuracidad del mapa de uso y

cubierta de la tierra elaborado por clasificacion digital de imagenes satelitales. En mayo de 2017

un equipo de ingenieros forestales e ingeniero cartégrafo de Embrapsstab hicieron un

recorrido por los distintos paisajes existentes en el BMCDR, verificando la correspondencia entre

el mapa producido en la oficina y las clases en el terreno. Varios puntos del BMCDR fueron
sobrevolados con DRONE.

Los resultados de este trabajo pueden ser encontrados en linea
(https://www.embrapa.br/florestas/buscale-publicacoes/publicacao/1079921/cadernes
de-geoprocessament@-metodostecnicase-equipamentospara-o-processede-reambulacae
de-mapasde-uso-e-coberturada-terra) para descarga gratuit&l mapeo de las clases de uso y
cubierta de la tierra en el BMCDR constituye la primera fase del proyecto que objetiva definir un
conjunto de indices para evaluar la calidad espacial del paisaje y subsidiar la toma de decisiones
sobre el territorio.
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ambientales. Agricultores que han plantado la especie Araucaria angustifolia en los limites de

sus propiedades reciben el equivalente a US$ 1.50 por plantula patuafiate 20 afios. Una

empresa de transporte y logistica (Grupo DSR) es la que paga a los agricultores como forma de
compensacion voluntaria de gases de efecto invernadero. Este proyecto tiene como
colaboradores, ademas del grupo DSR, Embrapa Forestagréde®ia de Medio Ambiente del

Estado de Paranr@SEMAAfecta positivamente la renta anual del pequefio agricultor al mismo

tiempo en que promueve el plantio de la espesimbolo del Bosque de Araucarz 2017, los

13 propietarios participantes del pgogama han recibido los pagos en el valor total de US$
300/propiedad.

5. Logros alcanzados en términos de sostentabilidad

La Feria del Productdrural es una iniciativa de la Municipalidad de Cagador y agricultores del
BMCDR participan vendiendo sus praahsc Aunque no se trate directamente de un programa
. del BM Cacador, la feria es muy tradicional y representa una alternativa a la comercializacién de



https://www.embrapa.br/florestas/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1079921/cadernos-de-geoprocessamento-9-metodos-tecnicas-e-equipamentos-para-o-processo-de-reambulacao-de-mapas-de-uso-e-cobertura-da-terra
https://www.embrapa.br/florestas/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1079921/cadernos-de-geoprocessamento-9-metodos-tecnicas-e-equipamentos-para-o-processo-de-reambulacao-de-mapas-de-uso-e-cobertura-da-terra
https://www.embrapa.br/florestas/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1079921/cadernos-de-geoprocessamento-9-metodos-tecnicas-e-equipamentos-para-o-processo-de-reambulacao-de-mapas-de-uso-e-cobertura-da-terra

los bienes producidos en las pequefias propiedades. En noviembre de 2017 el alcalde de Cacador
ha recibidda visita del Secretario Estadual de la Agricultura de Santa Catarina y pudo entregarle
el proyecto para revitalizacion del espacio de la feria. Estan previstos una nueva cubierta,
instalacion de bafios, nueva iluminacién y un sistema de monitoreo y saduddiemas, la
Municipalidad también esté invirtiendo en el amejoramiento de los caminos y carreteras rurales
para facilitar el transporte de la produccion.

6. Logros alcanzados en cuanto a gobernanza o institucionalidad

Considerando lo expuesto previamente, se constata que no hubo avances en términos de
creacion de una estructura de gobernanza. En los afos anteriores ha habido propuestas de
institucionalizar el BM Cacgador como un nucleo dentro de la Asociacion EmprdsaCiatador

(ACIC). Sin embargo, en el Directorio algunos opinaron que tal vez algunos socios del BMCDR no
se sintiesen representados por esa asociacion dependiendo del caracter de su emprendimiento

u ocupacion.

De todas maneras, parte del Consejo y leegte del BMCDR vienen acompafiando las iniciativas

de la ACIC y piensan que son coincidentes con muchas de las actividades vinculadas al BMCDR,
especialmente en el sector de turismo rural. Uno de los socios y miembros del Directorio del
BMCDR; la Asociadn de Apicultores de Cacador y Region (AGAR)participa como nucleo

dentro de la ACIC. Por ello se cree conveniente insistir en esta alternativa como forma de
institucionalizacion del BM, aprovechando la experiencia de quienes ya participan de la ACIC.

Por otro lado, los cuatro grupos correspondientes a las cuatro lineas de accion definidas en el
Plan Estratégico no han funcionado como se esperaba. Eso es resultado directo de la falta de
participacion de los socios en dichos grupos. La paytade cad grupo y el gerente del BMCDR
constituirian el Directorio del BM Cacador, pero esta estrategia no fue exitosa.

7. Logros alcanzados en cuanto al cumplimiento del Programa de Actividades

De forma bastante sintetizada, el Plan Estratégico ha definido ¢an\dei BMCDR como
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sostenible por medio del manejo integrado del paisaje y de la educacion ambiental,
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El BMCDR tiencomo mision:

Gt NELI2NOAZ2YIFNJ YS22NJ OFft ARIFR RS @ARIF @& 02yaSNX

participativa del territorio, fortaleciendo la agricultura familiar y la identidad cultural, asi como
la mejoria, conservacién y uso del bosque y dJBsOdzNBRE 2 a4 KNRNAR O2 & ®¢

En el Cuadrd son presentadas las lineas estratégicas seleccionadas para el BMCDR y sus
respectivos objetivos generales y especificos. A cada objetivo especifico existe una accion
relacionada y los préximos periodos deben contemplagjecucion.




Cuadrol. Lineas estratégicas seleccionadas para el BMCDR y sus respectivos objetivos generales

y especificos

 Linea estratégica

Valorizacion de la

identidad local

Objetivo general

Promover la culturay lo
productos, costumbres
servicios del territorio.

Objetivos especificos
1. Identificar la cultura, los productos, |
costumbres y los servicios locales
Cacador.
2. Rescatar la cultura
tradiciones del municipio
3. Promover y divulgar la cultura local.

local y |

Uso y conservacior
del Bosque Ombrdéfilo
Mixto (Bosque de
Araucaria)

Establecer modelo
para la gestién de lo
recursos forestales de
bosque.

1. Tornar disponibles modelos ¢
produccion  forestal  sostenible
promover incentivos para I

conservacion del Bgsie de Araucaria ef
el BMCDR
2. Incidir en la legislacibn ambient
respecto al Bosque de Araucaria a tra
de parametros técnicos.

Uso y conservacion dg
los recursos hidricos

Fortalecer el modelo d¢
gestion de los recurso
hidricos del territorio.

1. Identificar los principales usos de |
recursos hidricos en el territorio.

2. Diagnosticar los principales focos
contaminacion hidrica (puntual y difusg
3. Promover la mejoria de la calidad
manutencién de la cantidad de agua
4. Contribuir a la conservacion
recuperacion de la vegetacion ciliar.

Promocién y
divulgacion del
Bosque Modelo
Cacador

Definir acciones que
propicien la apropiacior
del concepto y de Ig
gestion del BMCDR.

1. Trabajar internamente el concepto (¢
Bosque Mdelo entre otros temag
importantes para la gestion y divulgaci
del BMCDR.

2. Divulgar el concepto de BMy el BMC
en los programas educacionales (
municipio y de la region.

3. Divulgar el concepto de BM y el BMC
en el medio empresarial (industriz
comercio y servicios).

4. Divulgar el concepto de BMy el BMC
en clases de: tercera edad, retiradg
duefias de casa, entidades religios
recreativas y consejos comunitarios.

5. Desarrollar la estrategia de midia pa
la divulgacion del concepto de Bwidel
BMCDR.

6. Crear mecanismos para que el BM(C
integre efectivamente la RIABM.

En realidad, los proyectos desarrollados en el afio 2017 en el BM Cacador hacen parte de las
investigaciones de Embrapa Forestal y se concentran, principalmente, en leidksta
Experimental de Embrapa, excepto por el proyecto con enfoque en el analisis espacial del paisaje
para todo el territorio del BMCDRMétodos para el andlisis, clasificacion y monitoreo de los

paisajes rurales brasilefios en el &mbito ldelentario Forestal Nacional de Brasil HBRE 0 @
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poblaciones dominantes sobre la dinamica forestal y suelos, asi como caracterizar
fisicoquimicamente tales especies como base necesaria para determinar sus usos potenciales.

Los resultados de una serie de experimentos, instalados en la Estacién Expdriemeeta

BMCDR, involucrando técnicas para manejo de los bambus, asi como la observacién de
parcelastestigo (sin manejo), generaron un capitulo de libro
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https://ainfo.cnptia.embrapa.br/digital/bitstream/item/166888/1/201-CAPANdre
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Un tercer proyed 2 Us6 yiconservacion de la araucaria en la agricultura famifase 2: el rol

de la yerbamate y de los sistemas tradicionales de manejo forestal en la restauracion y
conservacion del Bosque con Araucaria Sa G dzZRAF fF SO2f amptifoliRS 1 Sa
y Su manejo en sistemas agroforestales, tales como plantios de enriquecimiento bajo el dosel

del propio bosque, visando tanto restauracién como produccion futura.

En 2017 se llevo a cabo la remedicion anual de los experimentos con 6 adteddestalados

en la Estacién y los resultados permitieron recomendar a los pequefios productores el mejor
tamafio de plantulas para un plantio exitoso (resultados en
https://ainfo.cnptia.embrapa.br/digital/bitstream/item/160084/1/CGB97-1419.pdf). También

se ha investigado la sobrevivencia de plantulas oriundas de plantios y de siembra de semillas de
araucaria (resultados en https://www.embrapa.br/buscade-publicacoes/
/publicacao/1066529/analisele-sobrevivencige-germinacaeem-plantiosde-araucaria
anqgustifoliaderivadode-mudase-sementes).

8. Logros alcanzados en cuanto al intercambio de conocimientos, construccién de
capacidades y trabajo en red.

En 2017 la alumna de maestria en Desarrollo y Sociedad, de la Universidad Alto Vale do Rio do

Peixe (UNIARPAline MateusK I RSTSYRAR2 I GSaAxa a[l AYLERNIIY
través del Bosque Modelo Cacador para el desarrollo social del nudic2 RS / | cel R2NJ & |
La UNIARP es asociada al BMCDR vy la alumna ha colectado los datos para su trabajo en el
territorio del BM Cacador. Como resultado, en este mismo afio ha sido publicado el libro
Ge¢dzNRaY2 adzadSydalof Sy Suail)yueaddmuesstala poshiidadid® a 2 RS €
implementar un programa de turismo sustentable en el BM Cagador como forma promover el
desarrollo social de la poblacién autoctone.



https://ainfo.cnptia.embrapa.br/digital/bitstream/item/166888/1/2017-CAP-Andre-Bambus.pdf
https://ainfo.cnptia.embrapa.br/digital/bitstream/item/166888/1/2017-CAP-Andre-Bambus.pdf
https://ainfo.cnptia.embrapa.br/digital/bitstream/item/160084/1/CT-397-1419.pdf
https://www.embrapa.br/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1066529/analise-de-sobrevivencia-e-germinacao-em-plantios-de-araucaria-angustifolia-derivado-de-mudas-e-sementes
https://www.embrapa.br/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1066529/analise-de-sobrevivencia-e-germinacao-em-plantios-de-araucaria-angustifolia-derivado-de-mudas-e-sementes
https://www.embrapa.br/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1066529/analise-de-sobrevivencia-e-germinacao-em-plantios-de-araucaria-angustifolia-derivado-de-mudas-e-sementes
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partir de datos colectados em el BM Cacador por la alumna Aline Mateus.

También fueron realizadas actividades direccionadas al publico de la region del BMCDR con
finalidades informativas respecto a las especies de bambus presentes en el territorio. Dos
programas de radio (Radio Cacanjuré) fueron presentados por el gerenta Estdcion
Experimental de Embrapa (Dr. André Lacerda), detallando los avances obtenidos por Embrapa
en los estudios sobre bambus autdctones en el Bosque con Araucaria. Fueron transmitidos
conocimientos relativos a las posibilidades de manejo de los bambus

En 2017, el BM Cacador estuvo representado por dos representantes (Maria Augusta Doetzer
Rosorc investigadora de Embrapa Forestal y Profesor Nelson Carlos ®dsda Universidad
Federal de Parand) en la reunién anual del Directorio de la RIABMIdlacabo en Lim@Peru.

En esta ocasion, los representantes del BMCDR informaron a los miembros de la RIABM que el
Servicio Forestal Brasilefio tiene como meta realizar el inventario forestal los otros tres Bosques
Modelo brasilefios, ademés del BM Cagado

Visando el intercambio de experiencias y la mejoria continua de la gobernanza del Bosque
Modelo, es de suma importancia la alianza estratégica con los otros dos Bosques Modelo del
pais (Mata Atlantica, Mosaico Sertdao Vere®asuacu y Tapajés). Los Boses Modelo
brasilefios son representados por el Servicio Forestal Brasilefio que, asi como el BMCDR, debe
cambiar informaciones y articularse con la Red Iberoamericana de Bosques Modelo, que, a su
vez esta insertada en la instancia maxima que es la Rethdcienal de Bosques Modelo. Sin
embargo, todavia no hay iniciativas concretas en términos de integraciéon con otros Bosques
Modelo de Brasil. Siendo los cuatro BMs relativamente jovenes, las acciones se concentran en
su estructuracién, considerando aspeste gobernanza, institucionalidad y fortalecimiento de

las alianzas locales. Se espera, en un futuro proximo, poder amplificar los contactos con los otros
BMs.

El BM Cacador ha empezado a participar de la red internacional sobre sistemas sustentables de
FfAYSy(2a ffFYERE22RYC[ 9ADIOE t & 9Y6 SRRSRX Df 2
(https://fledgeresearch.ca/). Dicha red plantea compartir conocimientos cogenerados por

medio de redes locales y globales y sus respectivos partners de investigacién para desarrollar
iniciativas comunitarias en alimentos, ya sean presentes o futuras, que sirvan de base a una
transformacién sostenible. En este contexto, el intercambio de experiencias tiene foco en la
integracién, aumento de escala y desarrollo de gobernanzas que pysdarover sistemas

sustentables de alimentos. A partir de la integracion del BM Cacgador a la red FLEAGE por medio



del miembro André Lacerda y, en especial, a partir de la financiacidén recibida por esta red,
algunos resultados ya fueron obtenidos, entredasles estan:

1 Diseminacion del conocimientdeniendo como foco la seguridad alimentar en sistemas
tipicamente regionales, fueron llevadas a cabo acciones para la consolidacion y
diseminacion del conocimiento de los sistemas tradicionales de yegia por medio
de:

- Creacion del CEDerva: Centro ddueacion y desarrollo de los sistemas
tradicionales de vyerbaate, y respectiva pagina en la internet:
http://www.cederva.com Este sitio web sirve como repositorio de
informaciones sobre los sistemas tradicionales détivo de yerbamate,
incluyendo informaciones técnicas, historia, biblioteca, entre otros, de forma a
atingir variados publicos.

- Elaboracion de folder. Para diseminacion del conocimiento sobre los sistemas
tradicionales de yerbaate, se ha producido ufolder con informaciones
basicas sobre los sistemas de forma a informar sobre su existencia,
empoderando los productores y diseminando la informacién al publico en
general. Link para el foldemttps://drive.google.com/file/d/1eWujii39gwa
KleNnwxkRR4za4YWbgpl/view

- Publicacion de articulos técnioientificos. En una planificacion de medio plazo,
se pretende publicar articulos tratando de varios aspectos de los sistemas
tradicionales de vyerbanate, incluyendo historias orales, técnicas de
produccidn, aspectos ecologicos, etc. En el afio de 2017 fue sometido el primer
articulo tratando de aspectos histéricos y sociales de la produccion de-yerba
mate.

1 FEormacién de red Varas reuniones con productores locales, organizaciones
gubernamentales de investigacién y extension, municipalidades, sindicatos, entre otros
actores, fueron realizadas en el afio 2017. El Dr. André Lacerda, representando el BM
Cacador y Embrapa Forestal, pearticipado en la reunién general de la red FLEdGE en
septiembre de 2017 en Waterloo, Canada. En esta ocasion fueron mostradas algunas
experiencias y resultados relativos a los sistemas de produccion tradicionales de yerba
mate.

91 Intercambio de conocimiens. Aun en noviembre de 2017, el BM Cacador ha recibido
la visita de la Dra. Harriet Friedmann, participante del FLEdGE e investigadora emérita
de la Universidad de Toronto en sociologia. En esta oportunidad, la Dra. Harriet ha
visitado productores tradionales de yerbanate.

9. Retos enfrentados y lecciones aprendidas

El BMCDR sncuentra, actualmente, en un momento de crisis que, en cierta manera, refleja la
situacion del propio pais. La recesion que afecta a la poblacién de modo general también ha
atingido a los socios del BMCDR, ya sean personas fisicas o instituciones yasnigmesste
momento todos quieren reducir sus pérdidas y garantizar minimamente el futuro en términos
de renta y mantenimiento de sus emprendimientos. A una primera vista, no hay tiempo o interés
en promover el Bosque Modelo, pues las preocupaciones sws#ermas individuales que
colectivas. Por ello creemos que el mayor reto del BM Cacador es hoy, empezar un trabajo de
reconstruccion junto a los socios, mostrando la importancia de mantener esta organizacion y
este proceso desarrollado hace varios afios@@e2007). Al mismo tiempo, hay que emplear
una estrategia que permita demostrar que la unién, la asociacion, el trabajo en equipo y el
reconocimiento como grupo son fortalezas en tiempos de crisis.



http://www.cederva.com/
https://drive.google.com/file/d/1eWujii39qwt-KIeNnwxkRR4za4YWbqp1/view
https://drive.google.com/file/d/1eWujii39qwt-KIeNnwxkRR4za4YWbqp1/view

También es necesaria una postura mas-activa de losmiembros del Consejo del BMCDR.
Aungue la participacién de todos los socios sea deseable, las personas o institotaoeeson
imprescindibles al mantenimiento del BMCDR. Una de las cuestiones fundamentales se refiere
a la institucionalidad del BMCDR. &mierdo con lo mencionado previamente, una alternativa
seria la inclusién del BMCDR como nucleo de la Asociacion Empresarial de Cacador (ACIC).

Para que se mantenga la integracion en torno a los objetivos del BMCDR es fundamental poner
en practica las atones discutidas y determinadas en el Plan Estratégico. A su vez, eso depende
de esfuerzo personal e institucional, pasando por la definicion de prioridades, manutencion o
cambio de politicas y, principalmente, la obtencién de recursos.

A pesar de la dposicion del BMCDR en mantenerse como organizacion independiente, es
necesario reconocer que son necesarias alianzas institucionales con el Poder Publico, no solo
para insertar acciones del BMCDR en la agenda municipal, pero también para tener acseso a la
demandas regionales, a los diagnésticos ambientales y a la planificacion de largo plazo de las
distintas organizaciones que regulan la actividad econémica, social, cultural y ambiental en el
territorio.

10. Conclusiones

Aunque proyectos sean importantes y representen una forma de vinculo entre los distintos
actores y stakeholders, la continuidad del BM Cacador depende del reconocimiento del
territorio como factor comun e integrador. Si los Ultimos tres afos fueron adplebido a la

dificil situacion politiceecondmica de Brasil, la perspectiva es de retomada del crecimiento y
mejora de la economia. Eso tiene un efecto directo sobre los productores rurales y la poblacion
en general.

Esperamos que la esperanza de diagames traiga un nuevo aliento a los socios del BMCDR y
sirva de incentivo a los miembros de su Consejo en el sentido de rescatar la identidad del BM
Cacador.




B, que pueden colaborar con la mejor gestion del APA alcanzapi@tivios comunes.
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Colaboraron Janaina Mendonca Pereira, Juliana Costa Chaves, Lissandra Helena Pereira de Paiva
Fiorine y Marcio Alves Maciel.

1. Antecedentes

El aflo de 2017 marca la retomada de discusiones mas sistémicas sobre el tema Bosque Modelo
en Minas Gerais. La presencia de representantes del Instituto Estadual de Florestas en la
Reunion de la Red Iberoamericana de Bosque Modelo, en La Molina, GraelLi®ae junio
pasado, les desatd una llama mas intensa acerca del alcance de esa herramienta de gestion
territorial. En aquel momento, la representacion brasilefia se hizo por medio del entonces
Director General de la institucion mineira, mientras el Gezede Incentivos Econémicos a la
Sostenibilidad de IEF se presenté en nombre de los dos bosques estaduales.

A partir de ese estimulo, se constituy6é un grupo de trabajo con servidores publicos de la sede
de la organizacion que habian trabajado con el teages o participado de capacitaciones
relacionadas a bosques modelo. Con la presencia de ocho profesionales, algunos de los cuales
con experiencia en la implementacion de acciones en &reas de BM, se discutieron los logros
observados en sus vivencias, Ietos encontrados y las dificultades que llevaron a la
disminucién de importancia del tema en la agenda publica. Para afadir los representantes
regionales de la institucion en ese proceso, se realiz6 una videoconferencia para alinear las
discusiones del ggindo semestre del afio y revisar el Plan de Accion para los Bosques Modelo
de Minas Gerais, cuya version inicial era de 2014.

Esas acciones se insertan en un proceso que visa en seguida la movilizacion y actuacion efectiva
de los actores institucionales o del Bosque Modelo, proporcionando asi la horizontalidad
buscada con la utilizacion de esa herramienta participativa.

Es necesario destacar que en 2017 ningun de los Bosques Modelo mineiros contaron con
Directorios o Subdirectorios en funcionamiento, que nos insta a presentar las acciones
emprendidas en las areas de alcance de los dos desarrolladas por el Instituto Estadual de
Florestas directamente o con su participacion y que siguen los principios definidos por las Redes
Internacional e Iberoamerama.

2. Logros alcanzados en términos de asociacion

Aunque los actores locales no estén organizados en directorios o subdirectorios de Bosques
Modelo, es posible identificar en algunos casos quiénes y cuantos son. También se puede decir
de que alianzas @$ participan, como en el caso del Area de Preservacion Ambiental (APA) Alto
do Mucuri, en el Nordeste de Minas Gerais, eBesque Modelo Mata AtlanticaEn el afio

2017 una equipe contratada por el IEF se ocup6 de la elaboracion del Plan de Maesp de
unidad de conservacion de uso sostenible. Ella contabiliz6 84 instituciones asociadas a ese
territorio, informacion de gran importancia para el establecimiento y fortalecimiento de alianzas




3. Logros alcanzados en cuanto a trabajo en el territorio/paisaje

En la APA Alto do Mucuri, édosque Modelo Mata Atlanticafue finalizado el proyecto
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y Biodiversidad Nordeste del Instituto Estadual de Florestas. Durante su implementacion fueron
realizadas mas de 30 presentaciones en escuelas y en reuniones de asociaciones y consejos
rurales, en los cuales se presento6 el APA para la poblaciongmiomie un video institucional y

el abordaje del gerente de la unidad de conservacién. Durante las presentaciones fueron
aclaradas dudas acerca del territorio del APA, las acciones de gestion en curso, las normas de

uso y ocupacién de suelo, asi como derzedidas para prevencion de impactos ambientales,

como fuego, desmate, caza, degradacion de recursos hidricos, entre otros (Figuras 1y 2).

Créditos: Arquivo URFBio Nordeste/IEF
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Figura 1 Participacion del Gerente en reunién del Consejo Municipal de Desarrollo Rural
Sostenible (CMDRS), en Ladainha/MG, para divulgacion del APA

Creditos: Arquivo URFBio Nordeste/IEF

Figura 2Presentacién en la Escuela Municipal, en Catuji/MG, para pruﬁmngivgacién
del APA




4. Logros alcanzados en términos de sostentabilidad

Otra importante accion para promover un incremento de cualidad de los bienes y servicios de
los ecosistemas fue el fomento para la recuperacion de manantiales y otras aressadga
hidrica. El fomento fue realizado por IEF en asociacién con otras instituciones locales y por la
empresa de celulosa Suzano. En ese trabajo los propietarios rurales fueron movilizados y
recibieron asistencia técnica y materiales para cerramien®stas y mudas de especies
forestales. Se contabilizaron 21 areas trabajadas para restauracion ecoldgica y 35 nuevos
catastros de productores rurales interesados en el fomento (Figura 3).

Creditos: Arquivo UBio Nordeste/IEF

unMJdea catastrado en

Figura 34 a dzii A NJ edperacidorinde el fomento forestal de IEF
Como medida de proteccion de la integridad de los remanentes forestales fueron contratados
por el Instituto Estadual de Florestas 11 brigadistas para actuaren en la prevencion y combate a
los incendios forestales. Ellos actuaron en el periodo critico de quemas, durante 5 meses,
realizando 50 visitas educativas y de monitoreo, y actuaron el combate directo en 27 focos de
incendios.

En toda el area dé&dosque Modelo Mata Atlanticdueron fomentadas ambientalmente 650,88
hectareas para la recuperacion y proteccién de manantiales y matas ciliares, otras areas de
preservacion permanente y de recarga hidrica y producidas 636.102 mudas.
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Figura 4 Combate a incendio forestal por brigadistas del APA

La continuidad de la implementacion del Programa Bolsa Verde también es una importante

actividad orientada a mantener la integridad del paisaje. En 2017 fueron realizados pagos por
servicios ambientalea 202 propietarios y/o tenedores rurales del area del Bosque Modelo

Mosaico Sertdo Veredas Peruacu. Esos beneficiarios de areas de vegetacion nativa en los 11
Municipios del territorio mantuvieron 10.961,6797 hectéareas conservadas y recibieron el monto

de 4,62 millones de reales (US$ 1,46 mi) para convertirla un modelo sostenible garantizando la
efectividad de los servicios ambientales. Es importante acordar que en ese BM se encuentran
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importante herramienta para mantener areas del bioma considerado hotspots para la
conservaciéon. Por la actuacion de 359 beneficiarios resporsgite la continuidad de

9.898,9052 hectareas aptas al pago por servicios ambientales fueron repasados otros 3,72
millones de reales (US$ 1,17 mi).
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APA Alto d Mucuri abarcando 3 Municipios. Ello posee el objetivo incentivar la agricultura de

bajo carbono, la reduccién del desmate y de la pobreza y la proteccion del clima. El proyecto

resulta de la cooperacion técnica entre los Gobiernos de Reino Unido y Boagihedio del

Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Abastecimiento y el Banco Interamericano de Desarrollo

(BID) buscando reducir las emisiones de gases invernaderos y cooperar con el clima. Las
tecnologias apoyadas por ello son la recuperacién de ategsadadas con pasto; integracion

cultivo, ganaderia y forestas; silvicultura y manejo sostenible de forestas nativas.

Entre las varias acciones de esa iniciativa se ven las capacitaciones para productores rurales y
agentes de asistencia técnica por nede cursos y dias de campo en unidades demostrativas

y el fomento de unidades multiplicadoras de tecnologias apoyadas financiera y técnicamente
por el proyecto generando renta sostenible para el territorio. En 2017 fueron beneficiados
financieramente 19 mpietarios rurales por unidades demostrativas de técnicas productivas
sostenibles y en 2018 seran otras unidades multiplicadoras.




Créditos: Arquivo URFBio Nordeste/IEF

Figura 5Unidad demostrativa de recuperacion de manantial fomentado ptEely
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5. Logros alcanzados en cuanto a gobernanza o institucionalidad

En 12 de julio de 2017 fue publicada Porteria IEF creando el Consejo Consultivo del APA Alto do
Mucuri y nombrando 34 representantes eldgs, 17 titulares y 17 suplentes, de forma
heterogénea para que la mayor parte del territorio tenga voz. El pr6ximo paso va a ser la
elaboracion del regimiento interno y la realizacién de reuniones ordinarias para planeamiento y
ejecucion de las accioneSigura 6).

Créditos: Arquivo URFBio Nordeste/IEF

Figura 6 Posesion de los consejeros del APA do Alto do Mucuri

Otra instancia de gobernanza importante en el territorio son los Consejos Municipales de
Desarrollo Rural Sostenible. En ellos se encuentran las asociaciones rurales, sindicatos,
organizaciones de la sociedad civil e instituciones publicas con actuaclarzena rural. En




2017 se han producido reuniones mensuales de los consejos de los municipios y el gerente del
APA y otros técnicos de IEF participaron de considerable nimero de ellas llevando informaciones
sobre sostenibilidad y sobre los programas destados en el territorio, fortaleciendo la
participacién social en la gestion de la unidad de conservacion.

6. Logros alcanzados en cuanto al cumplimiento del Programa de Actividades

En el afio 2017 estuvo en elaboracion el Plan de Manejo del APA Alto do Mucuri, en el cual se
hicieron levantamientos de informaciones y oficinas de diagndstico participativo y de
planeamiento para composicion del instrumento de gestion mas importante tmidad de
Conservacion. El Instituto Estadual de Florestas invirti6 R$ 600 mil (US$ 189,34 mil) para la
construccion del documento que debera ser aprobado por el Consejo Consultivo de esa UC en
2018. A partir de ese momento, el APA contara con un amphigrama de actividades basado

en un diagnéstico social, econémico, cultural y ambiental, asi como con un planeamiento
estratégico para facilitar la toma de decisiones en el territorio y el monitoreo de las acciones.

Creditos: Arquivo URFBio Nordeste/IEF
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igl]?a 7 Oficina de diagnéstico para la elaboracion del plan de manejo

7. Logros alcanzados en cuanto al intercambio de conocimientos, construccién de
capacidades y trabajo en red.

El afio 2017 marcé el cumplimiento de los primeros objetivos que involucraron directamente los
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realizado acciones de movilizacion y capacitacion de productores rurales en 9 Municipios de las

areas prioritarias de ejecuciérebproyecto, la subcuenca de los rios Pomba y Muriaé, en la Zona

da Mata mineira (Bosque Modelo Mata Atlantica). En esa etapa, participaron cerca de 310
productores y liderazgos locales en entrenamientos en campo y palestras de conservacion de
aguaysued O2Y2 GSOYyAOlFa F3aINRSO2fts53A0Fasx O2yaidNHzOO




Créditos: Arquivo Cedef/IEF
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' Figur é.Deostracion pratica en campo sobre manejo de suelo en Palma/MG

Créditos: Arquivo Cedef/IEF




Se llevdé a cabo una oficina participativa para la elaboraciéon del Plan Estratégico para
Restauracion Forestal (PERF) para el area de los Municipios de Malacacheta y Ladainha, dentro
del ARA Alto do Mucuri, en el BM Mata Atlantica. Con entrega prevista para inicio de 2018 fue
promovida por la ONG The Nature Conservancy con el financiamiento de la empresa de papel y
celulosa Suzano.

Con el objetivo de desarrollar capacidades en los actores del APA Alto do Mucuri (BM Mata
LGttt yGdAOLrO FdzSNBY NBFtEATIFIR2& wn RNFA&A RS OF YLR
campo promovido por IEF en sociedad con la Municipalidad de MalacadBetaesas
oportunidades, participaron mas de 350 personas, entre productores rurales, técnicos de
instituciones publicas y privadas (Figuras 10y 11).

Créditos: Arquivo URFBio Nordeste/IEF
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Figura 11Dia de campo del Proyecto Rural Sostenible
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Durante el evento fueron mistradas palestras en donde se presentaron acciones en ejecucion

en esa unidad de conservacién y los resultados alcanzados. Ademas del planeamiento
estratégico para los préximos afios y realizado un intercambio de experiencias con el APA

Federal Morro da Rireira, cuya jefa presentd las estrategias adoptadas y lecciones aprendidas

para gestion del territorio (Figura2)L

Créditos: Arquivo URFBio Nordeste/IEF
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Otroimportante trabajo hecho en el territorio fue una tesis de maestria que, a partir de andlisis
multicriterio, definid areas prioritarias para implementacion de politicas publicas forestales y de
proteccion a la biodiversidad de Minas Gerais convirtiéndaseir instrumento mas para
orientar el manejo sostenible de recursos naturales. El documento concluyé que, con tales
instrumentos de planeamiento y gestion, el APA alcanzara éxito en sus objetivos de manejo y
conservacion de ecosistemas.

8. Retos enfrentadoy lecciones aprendidas

Los principales retos enfrentados para avanzar en el trabajo en 2017 fue la pérdida de confianza
en el instrumento por algunos servidores de la institucion. Algunos de ellos escucharon por afios
referencias a los Bosques Modelo, patmca tuvieron contacto efectivo con el tema, lo que les
hace imaginar que se trate de solo un concepto tedrico. Por su vez, la gran mayoria de los
vivientes de las areas reconocidas como BMs no saben que estan insertados en un territorio con
ese sello ncomprenden cuales principios le orientan. Por eso, se vuelve mas importante la
necesidad de movilizacion y sensibilizacion de esos actores para la conformacion de los
directorios y subdirectorios, asi como la implementaciéon del Plan de Accién sugeriéb por
Grupo de Trabajo compuesto por servidores de IEF.

Por el punto de vista de la organizacion publica, uno de los actores que puede impulsar la
consolidacién y diseminacion del concepto en las areas de Bosque Modelo es precisamente el
IEF y los cambios®ucturales administrativos recién habidos pueden contribuir para una mejor
gestion de esa politica publica desde ahi. Se cree que a partir de ese entonces el tema podra




tener mas visibilidad y la institucién se convertir en un eje de la retomada efaigivias
Bosques.

La promocion de oficinas de alineamiento interna y externamente al IEF estan previstas para
2018, utilizando para eso recursos como las videoconferencias y reuniones comunitarias en las
areas/nucleos prioritarios definidos por el Grupo de Trabajo, a vieA Alto do Mucuri y
Mosaico Ouro Preto (BM Mata Atlantica) e Pandeiros (BM Mosaico Sertdo Veredas Peruacgu).
Ademas, el planeamiento producido en el fin de 2017 y comienzo de 2018 busca también evitar
la discontinuidad en el desarrollo de los Bosques astariormente y que vuelve mas dificil la
removilizacion de actores de @sterritorios.

9. Conclusiones

Los Bosques Modelo de Minas Gerais (Mosaico Sertdo Veredas Pgridgta Atlantica)
cumplen de una manera propia el principio de asociacion, especialmente por medio de los
consejos consultivos de las unidades de conservacion, que, por su vez, son todavia, asi como la
cuenca hidrografica, las principales referencias disaje para los actores locales y aun no el
propio BM. Ya el compromiso con la sostenibilidad, la gobernanza y el intercambio de
conocimientos son mejor trabajados en esos territorios, quedando clara la necesidad de ampliar
los esfuerzos para promover darfna general un planeamiento de actividades para el afio.

El intercambio con otros Bosques Modelo sea yendo en las areas en que se desarrollan su
implementacion, sea con el recibimiento de representantes de otro BM para comparar el
alcance a cada uno dedarincipios podria ampliar la comprensién y aplicacion de ellos,
fortaleciéndoles definitivamente.




BOSQUE MODEIXMAZONAS
TAPAJOS

Preparado por:
Marcelo Santos Melo

1. Mensaje del Directorio

El aflo de 2017 fue muy especial para la Regidén Oeste del Estado de Para, especialmente la que
contempla los Municipios de Santarém, Belterra y Aveiro, que componen el Bosque Modelo
AmazonasTapajos (FLOMAT). Una conquista colectiva que se dio el 13 del@udD17 tras la
presentacién de la propuesta, en la Reunion del Directorio de la Red Iberoamericana de Bosques
Modelo, en la Universidad Nacional Agraria La Molina en Lifead, en la que se aprobd su
creacion. La primera Bosque Modelo de la Amazorasileiia (Figura 01).

Creditos RIAMB
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Figural. Presentacion de la Propuesta de creacién del Bosque Modelo Amazapapds
FLOMAT, en Lima, Pera.

Este esfuerzo, que se inici6 en 2012, nos trae nuevos estimulos, a lowsgwedicamos
especialmente a la construccién de los instrumentos gestores del Bosque Modelo.

FLOMAT representa un gran desafio de gestidn para todas las instituciones socias, considerando
su vasto territorio de actuacién y la gran diversidad de usosiosoltural, econémico y
ambiental. Por lo tanto, debido a nuestro reciente historico, la atencién integral a los principios
gue orientan los Bosques Modelo aun no presentan los resultados que esperamos de forma
consistente, una vez que nuestras institums socias todavia buscan adecuarse, especialmente

al principio del Trabajo en Red en la nueva perspectiva de FLOMAT.

2. Antecedentes

FLOMAT es una iniciativa del Servicio Forestal Brasilefio para la creacion de una Floresta Modelo
(FM) en l&Amazonia brasilefia (Figura 02), que inicié en 2013, cuyo objetivo es la formacién de
un espacio que permita a los diversos actores actuar conforme a la atencién de los asistentes
los principios de sostenibilidad ambiental en sus actividades desarrolladasregién, con la

mejora de la calidad de vida de la poblacién, visando el estimulo a la economia formal con
productos y servicios oriundos del Bosque Modelo.
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Figura 2Localizacion del Bosque Modelo Amazemapajés (FLOMAT).

El area esta ubicada eh Estado de Pard, en la region oriental del rio Amazonas en confluencia
con el rio Tapajos, identificada como Bajo Amazonas, cuyo paisaje predominantemente forestal
todavia mantiene cerca del 78% de cobertura forestal natural.

El Estado de Paréa esselgundo mayor de Brasil, con &rea total de 1.247.954,6 km2 (Figura 03).

El area territorial de la FM Amazor&apajos sera inicialmente de 40.803,020 kmz2, abarcando
Unidades de Conservacion de Uso Sostenible: Bosque Nacional del Tapajés; Reserva Extractiva
TapajosArapiuns; Area de Proteccion Ambiental Playa de Aramanai y Area de Proteccion
Ambiental Playa de Alter del Suelo. También se incluyen en el area los Proyectos de
Asentamientos Agroextrativistas Eje Fuerte y Lago Grande. Hay también Tierrasdadigan
BraganzaMarituba y MundurukdTaquara, ya reconocidas; y los Territorios Quilombolas de
Saracura y Arapema, ademas de otras areas en proceso de creacién o reconocimiento. Estas
unidades estan ubicadas en los municipios de Aveiro, Belterra y Santaréestos municipios

se realizaron talleres especificos con participacion de 6rganos del gobierno, organizaciones no
gubernamentales y entidades de base representativas de las comunidades locales para tratar
los principios de los Bosques Modelo, asi cqram presentar estudios de caso de Bosques
Modelo ya existentes.

D Floresta Modelo
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Figura 3 Area de cobertura del Bosque Modelo Amazefiapajos FLOMAT.

Después de estos andlisis, las entidades participantes consideraron que el area destinada a
FLOMAT poseia caradtgicas convergentes con los seis principios que orientan la implantacion



de un Bosque Modelo. Ademas de ser dominada por paisajes forestales, en su mayoria de
dominio publico, la region aprecia y se preocupa por el desarrollo territorial sostenibleelLo q
para FLOMAT, muestra el desafio de integrar continuamente las acciones y los actores.

3. Logros alcanzados en términos de asociacion

A lo largo de los afios, de los estudios realizados y de las reuniones de planificacion para la
elaboracion de lgpropuesta para sumision, diversas instituciones aceptaron e ingresaron al
grupo. Estas instituciones también se han ofrecido a contribuir con la gestién de FLCIAT.
instituciones que forman parte de FLOMAT son:

1 CNS Consejo Nacional de las PoblacioBasractivistas

T INSTITUTO ELOnstituto de Desarrollo Sostenible Elo

! FEDERACION FLON#&deracion de Organizaciones y Comunidades Tradicionales del
Bosque Nacional del Tapajés

1 FEAGLEFederacion de las Asociaciones de Vecinos y Comunidades del Asemdami
Agroextrativista de la Gleba Lago Grande

1 UFOPAUniversidad Federal del Oeste de Para

1 SEMMA /STMSecretaria Municipal de Medio Ambiente de Santarém

9 SFB Servicio Forestal Brasilefo

1 COOMFLONACooperativa Mixta de Flano del Tapajos

1 PSA ProyectoSalud y Alegria

1 IPAM- Instituto de Investigacion Ambiental de la Amazonia

1 ICMBIG Instituto Chico Mendes de Conservacion de la Biodiversidad

1 TAPAJOARA Organizacion de las Asociaciones de la Reserva Extractiva Fapajos
Arapiuns

1 INCRA Instituto Nacional de Colonizacion y Reforma Agraria

1 SEMANA / AVEIRGecretaria Municipal de Medio Ambiente de Aveiro

1 SEMAT / BELTERRSecretaria Municipal de Medio Ambiente y Turismo de Belterra

1 STTR/STMSindicatos de Trabajadores y TrabajadonasiRs

i STTR/BELTERFM#hdicatos de Trabajadores y Trabajadoras Rurales

1 ACOSPERCooperativa de los Trabajadores Agroextrativistas del Oeste de Para

1 FAMCEEFFederacién de Asociaciones Comunitarias del Proyecto Agroextrativista Eje

Fuerte
1 Instituto Sévastian Tapajos

En 2017, FLOMAT perfecciond la relacion entre las instituciones de forma mas efectiva a partir
de su creacion y de las reuniones de presentacion y discusion acerca de la constitucion del Grupo
Gestor (Figura 04).




Figura 4Reunion de pEsentacion de los resultados de la Reunién del Directorio de la RIABM.

Las instituciones socias de FLOMAT, de forma general, presentan una preocupacion constante
para la inclusion de las mujeres en los procesos decisorios, ademas de realizar un levaotamie

de las instituciones representativas del movimiento indigena, que se estan constituyendo a
partir de las conquistas de establecimiento de sus territorios en la circunscripcién de la FLOMAT
La inclusién de instituciones del municipio de Aveiro siguelsien gran desafio para la gestién

de FLOMAT, teniendo en vista la distancia de la ciudad por lo que es Santarém y la ausencia de
recursos especificos para ese fin en el afio 2017.

4. Logros alcanzados en cuanto a trabajo en el territorio/paisaje

En 2017, bbo una reanudacién importante de proyectos para financiamiento de actividades
productivas comunitarias ligadas a la produccion familiar siguiendo los criterios de produccion
organica. En ese sentido, FLOMAT fue la plataforma que sirvié de base paratiueiones
asociadas apoyasen la formalizacién de un proyecto que busca atender comunidades de la
Reserva Extractivista Tapajdsapiuns y del Proyecto Agroextrativista del Lago Grande,
incluyendo alli como beneficiaria la Casa Familiar Rural del Lagde3raina cooperativa de
extractivistas (ACOSPER) (Figura 05).

Figura 5 Reunién Presentacién Estudio de Viabilidad Econémica (EV) para comunitarios y
Socios.

Las acciones de los socios se estan desarrollando de forma continua en gran plarnétoléd.
Muchas de esas acciones ya llevan la orientacién de los principios que se defienden en el marco
de la FLOMAT;




Otra actividad de gran relevancia que tuvo la participacion de FLOMAT, fue la discusion sobre el
uso de agroquimicos en el territori@specialmente en el municipio de Belterra, cuyas
discusiones se estan dando en las diversas instancias, una vez que el afio 2017 fue de mucho
trabajo para elaboracion de los Planes Directores de los municipios, lo que ayudd en la
movilizacién. La regidonpe presenta expresiva produccion granelera, también sufre los efectos

del uso de los agroquimicos en las proximidades de areas residenciales, escuelas y centros de
salud. En ese sentido, se hace importante las aclaraciones necesarias y las discusitotes con
diversos sectores en el sentido de encontrar la seguridad necesaria para la actividad productiva
y, principalmente, la salud y bienestar de la poblacién (Figura 06).

Figura 6 Discusion sobre el uso de agroquimicos en el municipio de Beftaréa

Como parte de las discusiones del Plan Director (Figura 07), que es el "instrumento basico global
y estratégico de la politica de desarrollo y expansion urbana y de desarrollo rural, asi como de
orientacion a agentes publicos y privados, que actian @ndduccion y gestion del producto,

el territorio del Municipio de Santarém, "las instituciones socias propusieron que la Politica
Ambiental del Municipio atienda las directrices de FLOMAT.

"Art. 37. Son directrices de la Politica Ambienitalutilizaciérde instrumentos de
gestion ambiental y politicas publicas, ya establecidas en las legislaciones federal,
estadual y municipal, considerando las directrices y principios del Bosque Modelo
Amazonas / Tapajés, de acuerdo con interesados potenciales esp&cific

Figura 7 Discusién sobre el Plan Director del Municipio de Santarém.




Otra discusion protagonizada por las instituciones representativas de los movimientos sociales

y socias de FLOMAT en 2017, fue la alteracién de la Ley de Uso y Parcelamento del Suelo en el
municipio de Santarém, segun la cual presentaba cambios importamies representaba una
amenaza a la seguridad ambiental y social de las comunidades en las zonas rurales de la ciudad
de Buenos Aires, en la ciudad de Buenos Aires, en el centro de la ciudad de Buenos Aires.

La movilizaciéon promovida por estas institu@sry por FLOMAT ante la prensa, los Ministerios
Publicos Estadual y Federal, el Ayuntamiento de Santarém y los diversos lideres politicos,
motivando la apertura a una discusion técnica e informada, buscando sobre todo resguardar la
atencion a las Leyes Amehbtales y el derecho de las comunidades e instituciones involucradas
en dar su colaboracion, resulté en la supresion de las alteraciones propuestas en el Proyecto de
Ley (Figura 08).

Figura 8 Movilizacién social para discusién de la alteracion de la Ley de Uso y Parcelamiento
del Suelo en el Municipio de Santarém.

5. Logros alcanzados en términos de sostentabilidad

FLOMAT posee como socias, instituciones que actdan en investigacion y desaomodi@! SFB,

ICMBio y UFOPA. Sin embargo, las acciones de esas instituciones alin no estan pautadas
oficialmente en el marco de FLOMAT, pero en 2017, el ICMBIio y demas socios promovieron el
Il Seminario de Investigacion del Bosque Nacional del TapajdsSgminario de Investigacion

de la Reserva Extractiva Tapajos Arapius, Tema: "La ciencia aplicada a los desafios de la gestion
de Flona del Tapajds y de la Resex Tapajés Arapiuns" (Figura 09).

11l SEMINARIO DE PESQUISA DA FLORESTA NACIONAL DO TAPAJOS E
1 SEMINARIO DE PESQUISAS DA RESERVA EXTRATIVISTA TAPAIOS ARAPIUS

Tema: “A ciéncia aplicada aos desafios da gestdo da Flona do Tapajés e da Resex
Tapajés Arapiuns”

Figura 9 Logomarca para chamada de divulgacdo 8esninarios.



El Seminario fue una realizacion del Instituto Chico Mendes de Conservacion de la Biodiversidad
(ICMBIo) y Universidad Federal del Oeste de Par4 (UFOPA) en asociacién con el Servicio Forestal
Brasilefio (SFB), Embrapa Amazonia Oriental, InstMacional de Investigacion de la Amazonia
(INPA) , Instituto Brasilefio de Medio Ambiente y de los Recursos Naturales Renovables (IBAMA),
Red Amazonia Sostenible (RAS), Federacién De Organizaciones y Comunidades Tradicionales de
Flona do Tapajés y Tapajaar

Durante el evento la comunidad cientifica (profesores, investigadores, alumnos de graduacion y
postgrado) presentaron los resultados de las investigaciones cientificas realizadas en las
referidas Unidades de Conservacids. Ademas, residentes de léSsy demas profesionales
presentaron sus trabajos en formato de Relatos de Experiencias Técnicas y Populares. Se trata
de mas de 100 trabajos presentados en forma de pésters.

El Bosque Nacional del Tapajés es la Unidad de Uso Sustentable con el magrdénd
investigaciones cientificas de Bradila expectativa para los proximos afios es que las
instituciones pasen a utilizar de forma mas contundente el nombre y la marca de FLOMAT en
sus acciones de investigacion.

6. Logros alcanzados en cuanto a gobernarzinstitucionalidad

FLOMAT discutio y elabor6 un estatde los objetivos y metas son los siguientes:

El Bosque Modelo Amazonas TapajpeOMAT, acata los (6) seis principios fundamentales que
todos los Bosques Modelos del mundo obedecen, qaefieren coherencia al proceso y
orientan el trabajo en red y contribuyen con sus objetivos. Son ellos:

1) Una asociacion voluntaria, incluyente y dinamica que acoge a todos los sectores
sociales interesadogn participar en un foro de trabajo en pro de futuro
ambientalmente sostenible y que contribuyan a la mejora de la calidad de vida de las
poblaciones que habitan en ella

2) Un compromiso con el uso sostenible de los recursos naturales en todas las
actividades productivas del territorio, en un ampdigpectro de valores del bosque

3) Un paisaje suficientemente grande para ser representativa del ecosistema donde el
bosque tiene mayor representatividad

4) Una estructura de gobernanza representativa y participativa de los sectores sociales
involucrados conlos bhienes y servicios ecosistémicos provenientes del bosque,
basada en trabajo colaborativo, transparente y responsable

5) Un programa de actividades que refleja las necesidades y valores de los asociados en
materia de gestion sostenible de todos los nesms naturales

6) Compromisocon el intercambio a nivel nacional e internacional, de conocimientos,
desarrollo de capacidades y trabajo en red que permita una colaboracién mutua.

La forma de actuacién de FLOMAT buscara alcanzar objetivos ambientdied eegional,
nacional y mundial.

Asi, las acciones a ejecutar en el marco de FLOMAT, se alinearan con los principios y metas de la
Convencion sobre Diversidad Bioldgica (CDB), a los Objetivos de Desarrollo del Milenio, a la
. Convencion de las Nacionesitlas sobre el Combate a la Desertificacion, a la Convencion de la




ONU sobre Cambios El Foro de las Naciones Unidas sobre los Bosques (UNFCC) y los programas
nacionales forestales, entre otros, asi como la Comision de Bosques de la FAO (COFO) y el
mecanismaara la restauracion de bosques y paisajes en el marco del Bonn Challenge

La FLOMAT considera fundamental establecer relaciones con otros Bosques / Bosques Modelo,
en especial con aquellas relacionadas con los Bosques tropicales y que objetivan dadaégor
calidad de vida de la poblacion que en ella habita.

La Junta Directiva ser& elegida por la Asamblea Geheatargos de la Junta Directiva son los
siguientes:
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El Directorio estara formado por representantes de organizaciones, elegidas entre los miembros
fundadores de FLOMAT y por cuatepresentantes de las Camaras Técnicas, uno para cada
camara.

FLOMAT continuara en el proceso de consolidacion de su estructura de gestion al tiempo que
busca los medios necesarios para capitalizar sus acciones, aunque sea a través de las estructuras
y presupuestos de sus socios.

7. Logros alcanzados en cuanto al cumplimiento del Programa de Actividades

En el inicio de las actividades de FLOMAT fueron elegidos los siguientes puntos a ser ejecutados
a partir de su creacién, cuyo principal eje trata deimsplementacion gerencial como la
Consolidacién y organizacion de la estructura formal a FM Amad@pegos a través de los
Miembros Colaboradores del Grupo Gestor para la formacién e institucién del Directorio.

La implementacion de la Gestién en un primgomento cuenta con la comunicacion entre los
socios establecida a través de medios electronicos, comaiky especialmente, un grupo en
Whats App para la divulgacién de las acciones y la planificacion. Sin embargo, la integracion de
las actividades déas instituciones socias sera compartida a través de un Blog que esta en
construccion;

El apoyo a las actividades productivas de uso sostenible viene cumpliendo las lineas de acciones
previamente establecidas aun en la planificacion de creacion de FLQWAIe: 1- Relacionar

un conjunto minimo de lineas de accién / proyectos / programas a ser implementados o
incrementados; y 2Los programas / proyectos oriundos de iniciativas anteriores y ya en marcha
deberan ser evaluados en cuanto a su posibilidadmjora e incorporacion; y 3Insertar la
tematica de FLOMAT en la planificacidn de las instituciones socias.

En el aspecto técnico de las acciones realizadas se destaca la elaboracion de un estudio para
evaluar econOmicamente una propuesta de manejoe$tal en la RESEX Tapajdapiuns,

hecho por la Cooperativa Mixta Agroextrativista del Rio Inhambu (COOPRUN) junto al ICMBio,
conforme establece el Art. 6° de la. Instruccibn Normativa n° 16, de 4 de agosto de 2011 y
previsto en el Plan de Manejo Fords&ostenible.




8. Logros alcanzados en cuanto al intercambio de conocimientos, construccion de
capacidades y trabajo en red.

Uno de los productos de la actuacién conjunta e informada de las instituciones socias, fue la
elaboracion de un proyecto paetencion de ediciones que fueron lanzados en 2017. FLOMAT
actuo en el proceso de intercambio de informaciones entre las instituciones con el objetivo de
atender todo el territorio sin la intervencion superposicién y competicién de propuestas. A partir

de &hi, se reunieron instituciones de competencia técnica y operacional (UFOPA, MATER, SFB,
Secretaria Municipal de Agricultura) junto con las Instituciones Representativas Sociales y
productivas (TAPAJOARA, FEAGLE, ACOSPER, Casa Familiar Rural del lago Grande

Figura 10Reunién de Trabajo entre las instituciones asociadas para la elaboracién del
Proyecto

Para la elaboracién de la propuesta que esta bajo andlisis por los financiadores, se realizaron
reuniones de trabajo (Figura 10) y visitas a campo K&H).

Figura 11Visita a las Casas de Harina para obtener informacion sobre los modelos mas
utilizados, la produccion y la productividad.




La propuesta de Proyecto elaborada tiene como titulo el "Fortalecimiento de la Redidsds
Produccién y Comercializacién Agroextractivista", que pretende iniciar sus actividades en el
formato de red a partir de la cadena productiva de productos ddasale la mandioca (Harina

de agua, harina de tapioca , almidén, fécula, beju y tucupi), de la cadena productiva de la Castafia
de Brasil (Almendra seca, Aceite y Torta) y de la Castafia de Caju (almendra seca).

La Red Tres Rios fue creada a partir de tundés realizado por el Servicio Forestal Brasilefio en
2014 y estd compuesta por las comunidades del Proyecto Agroextrativista de la Gleba Lago
Grande, Flona Tapajés y RESEX Tapagmsuns, en total seran aproximadamente 10.000
familias que podran benefirse directamente o de manera indirecta, de esta red de
comercializacién, que comienza con la mandioca (Manihot esculenta), la castafia de Para
(Bertholletia excelsa) y de caju (Anacardium sp.), pero con la posibilidad de inclusion de nuevos
productos y ca gran potencial, como de las artesanias , semillas de Cumaru (Dipteryx odorata)
y el ecoturismo gastronémico.

9. Retos enfrentados y lecciones aprendidas

El proceso de implementacion y construccion de la institucionalidad es desafiante ya pesar de
tener instituciones con décadas de experiencia de actuacion en la regién, todavia encontramos
relativa dificultad de integracion y encuentro de agendas. En este sentido, uno de los principales
desafios es promover la integracion entre las acciones de las instiagique ya estan
presentes en el territorio de FLOMAT con las nuevas instituciones que estan llegando para actuar
en la regién y que traen un conjunto de acciones a ser desarrolladas en el territorio.

El afio 2018 sera de muchas oportunidades para ehlieecimiento de las alianzas locales,
incorporando grupos que aln no estan debidamente informados o que aln no han sido
invitados a integrar FLOMAT. Para ello, necesitamos fortalecer nuestro plan estratégico para
gue sea coherente con la realidad y que garsparte de la planificacion de las instituciones
socias.

10. Conclusiones

FLOMAT como uno de los mas nuevos miembros de la RIABM, esta en proceso de consolidacion
de su gestién, donde las instancias previstas en su Estatuto deberd@mptementadas, y que,

a través de sus socios, busca ampliar la divulgacion de sus principios y valores en el desempefio
de sus actividades.

En estos primeros meses de exigencia ya podemos contabilizar ganancias importantes en la
integraciéninstitucional y en el volumen de discusion propuesto que genero beneficios al medio
ambiente y garantiz6 calidad en el debate socio ambiental. Sin embargo, todavia tiene muchos
desafios a ser superados, ya que aun no se ha constituido en una instituggdmoctiene
presupuesto propio; que debera construir una marca representativa para FLOMAT; que debera
integrar mas actores del territorio; que deberd alcanzar a sus clientes mas distantes de los
centros urbanos; y principalmente, debera convertirse en @grérmanente en los planes y
proyectos de las instituciones socias.
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BOSQUE MODEIARAUCARIAS
DEL ALTO MALLECO

Preparado por:
Barbara Isabel Pérez Lagos
Directora Ejecutiva

1. Antecedentes

Bosque Modelo Araucarias del Alto Malle@MAAM), esta presente endaomunas de
Curacautiny Lonquimay, Novena regién de La Araucania. Chile. Durante el afio 2017 mantuvo
sSu organizacion compuesta por un directorio, dirigido por su presidente sr. Cristian Parra,
Vicepresidente Mario Rivas, tesorero sr. José Emilio Chahin, Secretaria sra. hHgeHas

primer director sr. Joaquin Melifiir. La Direccion Ejecutiva estuvo a cargo de la srta. Barbara
Pérez y un Apoyo Técnico sr. Fernando Sandoval, ambos financiados por la Corporacién Nacional
Forestal (CONAF).

En las comunas donde esta presente Besijlodelo Araucarias del Alto Malleco son dirigidas

por los alcaldes Nilbaldo Alegria en Lonquimay y Jorge Saquel en Curacautin, ambos elegidos en
el afio 2016 y con periodo de 4 afios de gobernanza. Ellos mantienen una relacion estrecha lo
gue permite gran alaboracién de sus funcionarios para la realizacion de las actividades de la
Asociacion.

En nuestro pais en los meses de noviembre y diciembre se realizaron elecciones presidenciales,
eligiendo ganador a Sebastian Pifiera, perteneciente a una coalictintalia la actual, por lo

que probablemente se generaran cambios en las jefaturas de nuestras instituciones publicas
para el afio 2018.

2. Logros alcanzados en términos de asociagitiabajo en el territorio y sostenibilidad

El BMAAM durante el afio 2017 mtavo asociaciones estratégicas en el desarrollo de sus
actividades ya sea con instituciones publicas, privadas y agrupaciones sociales del territorio,
destacando en cada una de las actividades los objetivos y logros alcanzados.

Actividades desarrolladas
1 Proyecto GEF:

En 2017 con los habitantes del territorio se ejecutd principalmente un proyecto @étbal
Environment Facility) aterrizado en el Ministerio de Medio ambiente y teniendo como
organismo acompafiante a PNUD (Programa de Naciones Unidagect®roenfocado
principalmente endisefiar e implementar proyectos de desarrollo local a través de la
participacién de las comunidades en la blusqueda de soluciones integrales relacionadas con; uso
Sostenible de la Tierr@onservacion de la biodiversidagroductividad econdémica gambio
Climético.El proyecto considerd 3 sectores de nuestro territorio, 2 de la comuna de Lonquimay

y 1 en la comuna de Curacautin.




Lonquimay:

Sector norte de Lonquimay | 6l NOIFIyR2 ftlFa &GSyt idAaora RS
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destinadas al cercado de 1 ha. en sectores con presencia de bosque nativo, zonas en
donde existen afluentes de agua y areas endiose recolecta PFNM como Morchella

(hongo) y Rosa Mosqueta (fruto). El cercado tuvo como objetivo proteger las vertientes

de agua desde donde los beneficiarios captan el agua para su consumo, evitar el ingreso

de animales los cuales pastorean y ramonkaregeneracion presente en el sector, lo

anterior ayudo al cuidado y conservacion de la regeneracion de las especies nativas
presentes en el territorio, ademas de favorecer el desarrollo de los renovales de bosque
nativo incrementando los niveles de cohera y diversidad de especies nativas, lo que
finalmente contribuye al almacenamiento de carbono {CO
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Comunidad Indigena MapuchBehuenche Mallin del Treileproyecto que estuvo

dirigido al establecimiento de sistemas silvopastoriles sostenibles para la produccion de

ganado ovino y la recuperacién de suelos. El proyecto abarcd las teméticas de
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fueron destinadas al cercado de 1 ha. en donde se aplicaron buenas practicas agricolas

(cero labranzas) las cuales ayudaron a reincorporar los desechos vegetales de cosechas
anteriores al suelo, ayudando finalmente a una fertilizacibn orgamiesa el

establecimiento de la especie forrajera Avena.

CONAF con el apoyo del programa de extension del area de Lonquimay, apoy6 a 3
familias en el manejo adecuado de sus bosques nativos, se postularon al concurso de
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almacenamiento de carbono (gQademas mediante un convenio entre CONAF y el
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Arborizacién entrego 1.450 plantas de Alamo sp. para el establecimiento de 2.500

metros de Cortina cortaviento y 4.800 plantas de arboles nativos de la especie Coihue
(Nothofagus dombeyi) y Rauli (Nothofagus alpina).

En el inicio de @8 proyecto se detectd una division al interior de las comunidades
involucradas, las cuales provocaron quiebres y conflictos entre los usuarios, este tema

fue abordado de manera exitosa por un programa dirigido por el Fonde de Solidaridad
elnversion Socia 6 Ch{ L{ 0 ffl YIR2 a! OOAsy Sy [ 2YdzyAF




subsanar las diferencias para la sostenibilidad de la iniciativa y las acciones que se
desarrollan en el territorio.

Curacautin:

El proyecto desarrollado esector Manchuria abarco lasi SYt GAOFa RS a/ Y
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las unidades productivas fueron destinadas al cercado en sectores con presencia de

bosque nativo, zonas en donde existen afluentes de agua y areste dee cultivan

hortalizas y frutales, ademéas de zonas en donde se promueve el turismo de intereses
especiales.

El cercado tuvo como objetivo evitar el ingreso de animales los cuales pastorean y
ramonean la regeneracién presente en el sector, lo antedgudo al cuidado y
conservaciéon de la regeneracion de las especies nativas presentes en el territorio,
ademas de favorecer el desarrollo de los renovales de bosque nativo incrementando los
niveles de cobertura y diversidad de especies nativas, |0 quenaméd contribuye al
almacenamiento de carbono (€O

El proyecto se complemento en el fortalecimiento de las organizaciones con el programa
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arboles nativos mediante su prograrda Arborizacion y asistio a los usuarios con su
programa de extensiéon presentando Planes de Manejo de bosque nativo a los usuarios

gue lo requirieron.

 Secadores de Lefia
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Curacautin y BMAAM por la administracion de dos secadores de lefia. Este es un piloto que
proviene del Ministerio de Energia y Ministerio de Medio Ambiehtes secadores desde el

inicio hasta 2016 fue utilizado por una comunidad indigena del sector, alinaise obtencion

de datos y por tanto sin conclusiones que indicaran si estaban siendo eficientes o no.

A fines de 2016 se realiz6 una alianza con un pequefio productor indigena del sector, cuya
finalidad era poder certificarse ante el COCEL (Consefoedtficacion de Lefia), Los datos,
estadisticas y resultados obtenidos sirvieron para conocer el comportamiento de los secadores
en un periodo de secado y asi promover y mejorar el uso de este tipo de secadores en un plan
de negocio.




1 FiestaReligiosa San Francisco de Manchuria

BMAAM participa activamente en la organizacion de la Feria Costumbrista San Francisco de
Manchuria. Esta actividad es un modelo de asociacion muy interesante, ya que en el sector
donde se realiza conviven empresariagisticos y pequefios productores y es en esta
oportunidad donde ellos en conjunto muestran sus productos y servicios manteniendo una
relacion comercial que ayuda a ambos grupos.

Se presentan cerca de 40 expositores mostrando y comercializando susoseagiaciados a
turismo, gastronomia, artesania, productos del campo y agroelaborados

Se trabaja ademas en posicionar esta feria y al sector de Manchuria como una marca de turismo
asociativo y con responsabilidad social, la cual integra una oferta dieiserde diferentes
empresas turisticas, con las tradiciones y vida de los colonos de montafia, ofreciendo una
variedad de actividades de aventura, gastronomia, descanso y relajacion, unido a un conjunto
de fiestas costumbristas y feria productivas que ggrevalor a una oferta con identidad y
autenticidad.

Esta Feria Costumbrista corresponde al Programa de Iniciativas de Desarrollo territorial (IDT) del
Gobierno Regional y Sercotec, fondo no reembolsable destinado a un grupo de empresarios para
promover h obtencién de beneficios colectivos, tanto para los asociados como para su entorno.
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Comuna de Curacautin

www.manchuria.cl

A 4 km del Puente Manchuria desde
fa ruta intemacional por camino
a Rio Blanco, a un costado
de la Capilla San Francisco.

9 Organizacién de Seminarios, Charlas y Talleres

En el periodo escolar se realizaron charlas de Educacién Ambiental en las escuelas Municipales
de las comunas de Curadauy Lonquimay, entregando a los estudiantes informacién sobre el




cuidado del medio ambiente, la importancia de los arboles y realizandose ademas plantaciones
simbdlicas en algunos lugares de recreacion.

En el mes de junio se organizéseminario en el sector de Malalcahuello. Sector de gran interés
turistico y que en periodo de invierno se ve afectado por humo proveniente de la gran cantidad
de estufas a lefias que existen en el sector. El objetivo de este seminario era informar sobre el
correcto uso de la lefia, como porcentaje de humedad minimo para su uso (menor al 25%),
indicaciones para su buen almacenamiento, etc.

Para desarrollar esta actividad se realizé una asociacion de diferentes actores, Consejo de
Certificacion de Lefa, Canaarde turismo, Corralco (Resort de Montafia), Ministerio de Energia,
Universidad Catélica de Temuco, Municipalidades de Lonqui@asacautin, Corporacién
Nacional Forestal y BMAAM. Los resultados del seminario fueron exitosos y con una gran
asistencia de f@blico.

1 Nuevas oficinas de Bosque Modelo Araucarias del Alto Malleco

Con el aporte de la Corporacion Nacional Forestal se pudo construir nuevas oficinas en el vivero
Conaf de Curacautin, contando con dos oficinas equipadas y una sala de reuniones.




 Otros

BMAAM es participante de diferentes grupos sociales como: Mesa de Turismo de
Curacautin, Mesa Forestal de Curacautin, Mesa Territorial de Curagaartiel proceso de
obtencion de ZOIT (Zona de Interés Turistico) Logrado por Curacautin en 2017 y en proceso
para la comuna de Lonquimay.

9y Sf 02y OdzNE2 RS RAOGdz22 SaO02f I NJ RS /2yl T3
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distintos colegios de las comunas de Lonquimay y Curacautin.

3. Logros alcanzados en cuanto a gobernanza o institucionalidad

Colaborando con el funcionamiento de BMAAM durante el afio 2017, Comafyés de su
financiamiento colaboré con el contrato de extension de un apoyo técnico que realizé labores
de terreno y colaboré directamente con la Directora Ejecutiva, cumpliendo con éxito lo
planificado para el afio y cumpliendo las expectativas denksiguciones que nos dieron la
confianza y respaldo para desarrollar las actividades antes expuestas.

En cuanto a las reuniones de Directorio, éstas se realizaron en los tiempos que los estatutos
administrativos determinan, pero se dificulto la realizactfe reuniones de socios, teniendo
como uno de sus principales objetivos para el 2018, reunirlos, llamar a nuevos socios y que estos
tengan una participacion activa en las decisiones de la Asociacion.

4. Logros alcanzados en cuanto al cumplimie del Progama de Actividades

Las actividades realizadas durante este afio han sido guiadas por nuestras lineas estratégicas en
todo momento destacandd?articipacion y Ciudadani@esarrollo Econémico Lo¢cManejo y
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